LEI ORGANICA MUNICIPAL DE BOM DESPACHO

TITULO 1
Disposi¢coes Preliminares

Art. 1° O municipio de Bom Despacho integra, com autonomia politico-
administrativa, a Republica Federativa do Brasil.

Pardgrafo Unico. O Municipio se organiza e se rege por esta Lei Organica e
demais leis que adotar, observados os principios constitucionais da Republica e do
Estado.

Art. 2° Todo o poder do Municipio emana do povo, que o exerce através de seus
representantes eleitos.

§ 1° O exercicio direto do poder pelo povo no Municipio se da, na forma desta
Lei Organica, mediante:

I — plebiscito;

II — referendo;

I — iniciativa popular no processo legislativo;

v — participac¢do em decisdo da administragao publica;
\% — Acdo fiscalizadora sobre a administragdo publica.

§ 2° O exercicio indireto do poder pelo povo no Municipio se da por
representantes eleitos mediante sufrdgio universal e voto direto secreto, na forma da
legislacao federal e por representantes indicados pela comunidade, nos termos desta lei
Organica.

Art. 3° O Municipio concorrerd para a consecu¢do dos objetivos fundamentais
da Republica e prioritarios do Estado.

Paragrafo Unico. Sao objetivos prioritarios do Municipio:

I - gerir interesses locais, como fator essencial de desenvolvimento da
comunidade;

II - cooperar com a Unido e o Estado e associar-se a outros Municipios, na
realizacdo de interesses comuns;

I - promover, de forma integrada, o desenvolvimento social e econdmico
da populacdo de sua sede e dos distritos;

v - estimular e difundir o ensino e a cultura, proteger o patrimonio cultural
e histérico e o meio ambiente, e combater a poluigao;

\Y - promover planos, programas e projetos de interesse dos segmentos mais
carentes da sociedade;

VI - garantir a moralidade administrativa;

VII — priorizar o atendimento das demandas sociais de educacdo, saude,
moradia, alimentacdo, transporte, lazer e assisténcia social;



VIII - fortalecer a vocagdo municipal de pélo economico, politico, social e
cultural na regido;

IX - assegurar aos seus habitantes condi¢des de vida compativeis com a
dignidade humana, a justi¢a social € 0 bem comum;
X - garantir informagdo ao cidadao do Municipio, objetivando erradicar a

pobreza e reduzir as desigualdades sociais e regionais.

Art. 4° O territorio do Municipio s6 pode ser alterado nos termos da
Constitui¢ao do Estado.

Pardgrafo Unico. Dependem de lei a criagdo, organizacio e supressio de
distritos ou subdistritos, observada a legislacao estadual.

TITULO II
DOS DIREITOS E GARANTIAS FUNDAMENTAIS

Art. 5° O Municipio assegura, no seu territdrio € nos limites de sua competéncia
os direitos e garantias fundamentais que as Constituicdes da Republica e do Estado
conferem aos brasileiros e aos estrangeiros residentes no Pais.

§ 1° Nenhuma pessoa sera discriminada, ou de qualquer forma prejudicada,
pelo fato de litigar com 6rgdo ou entidade municipal no dmbito administrativo ou
judicial.

§ 2° Incide na penalidade de destituicdo de mandato administrativo ou de
cargo ou fun¢do de dire¢do, em 6rgdo ou entidade de administracdo publica, o agente
publico que deixar injustificadamente de sanar, dentro de sessenta dias da data do
requerimento do interessado, omissdo que inviabilize o exercicio de direito
constitucional.

§ 3° Todos tém o direito de requerer e obter informagao sobre o projeto do
Poder Publico, ressalvada aquela em torno da qual o sigilo seja, temporariamente
imprescindivel a seguranga da sociedade e do Municipio, nos termos da lei, que fixara o
prazo em que deva ser prestada a informagao.

§ 4° Todos podem reunir-se pacificamente, sem armas, em locais abertos ao
publico, independentemente de autorizagdo, desde que ndo impegam outra reuniao
anteriormente convocada para o mesmo local, exigindo-se apenas prévio aviso ao
Prefeito ou aquele a quem delegar a atribuigao.

§ 5° o Poder Publico Municipal coibird todo ato discriminatdrio em seus 0rgaos
e entidades e estabelecera formas de punicdo a clubes, bares e outros estabelecimentos

que o pratiquem.

§ 6° Ao Municipio ¢ vedado:



I - estabelecer culto religioso ou igreja, subvenciona-los, embaracar-lhes o
funcionamento ou manter com eles ou com seus representantes relagoes de dependéncia
ou de alianca, ressalvada, na forma da lei, a colaboragdo de interesse publico;

II - recusar fé a documento publico;

11T - criar distingdo entre brasileiros ou preferéncia em relacdo as demais
unidades da Federacao.

TITULO III
DO MUNICIPIO

CAPITULO 1 ,
DA ORGANIZACAO DO MUNICIPIO

SECAO1
DISPOSICOES GERAIS

Art. 6° S3o poderes do Municipio, independentes € harmonicos entre si, o
Legislativo e o Executivo.

Pardgrafo Unico. E vedado a qualquer dos Poderes delegar atribuigdo e a quem
for investido na funcao de um deles, exercer a de outro.

Art. 7° A autonomia do Municipio configura-se especialmente pela:

I - elaboragdo e promulgacao da Lei Organica;

II - eleicao do Prefeito, Vice-Prefeito ¢ Vereadores;

I - organizagao de seu governo ¢ Administragao;
SECAO 11

DA COMPETENCIA DO MUNICIiPIO
Art. 8° Compete ao Municipio prover a tudo quanto respeite ao seu interesse
local tendo como objetivos o pleno desenvolvimento de suas fungdes sociais € a

garantia do bem-estar de seus habitantes.

Art. 9° Compete ao Municipio:

I - manter relagdes com a Unido, os Estados Federados, o Distrito Federal
e os demais Municipios;

II - organizar, regulamentar e executar seus servicos administrativos;

111 - firmar acordos, convénios, ajustes € instrumentos congéneres;

v - difundir a educagao, a cultura, o desporto, a ciéncia, a tecnologia e a
seguridade social;

A% - proteger o meio ambiente;



VI - instituir, decretar e arrecadar os tributos de sua competéncia, bem como
aplicar suas receitas, sem prejuizo da obrigatoriedade de prestar contas e publicar
balancetes;

VII - organizar e prestar, diretamente ou sob regime de concessdo ou
permissao, os servigos publicos de interesse local, incluido de transporte coletivo, que
tem carater essencial;

VIII - promover o adequado ordenamento territorial, mediante planejamento e
controle de parcelamento, da ocupacao e do uso do solo urbano;

IX - organizar seus servigos administrativos e patrimoniais;

X - administrar seus bens, adquiri-los e aliena-los, acertar doacdes, legados
e herancas, e dispor de sua aplicacao;

XI - desapropriar, por necessidade ou utilidade publica ou por interesse
social, nos casos previstos em lei;

XII - estabelecer servicos administrativos e, em caso de iminente perigo ou

calamidade publicos usar de propriedade particular, assegurada ao proprietario
indenizagdo posterior, se houver dano;

XIIT - estabelecer os quadros e o regime Unico de seus servidores;

X1V ASSOCH-S e OHtPOSHRTE e

XIV - associar-se a outros municipios do mesmo complexo geoecondmico e
social, mediante convénio, para a gestao, sob planejamento, de funcdes publicas ou
servicos de interesse comum de forma permanente ou transitoria; (Alterado pela
Emenda n° 50, de 2.019)

XV — cooperar com a Unido e o Estado, nos termos de convénio ou
consorcio, na execucio de servicos e obras de interesse para o desenvolvimento
local;(Alterado pela Emenda n° 50, de 2.019)

XVI -participar, autorizado por lei municipal, da criagdo de entidade
intermunicipal para a realiza¢ao de obra, exercicio de atividade ou execugao de servigo
especifico de interesse comum;

XVII - interditar edificagdes em ruina ou em condic¢des de insalubridade e fazer
demolir construgdes que ameacem ruir;

XVIII - regulamentar a fixacdo de cartazes, anincios, emblemas e quaisquer
outros meios de publicidade e propaganda em logradouro publico;

XIX - regulamentar e fiscalizar na 4rea de sua competéncia 0s jogos
esportivos, os espetaculos e os divertimentos publicos;
XX - fiscalizar a producdo, a conserva¢ao, o comércio ¢ o transporte de

género alimenticio e produto farmacéutico destinados ao abastecimento publico, bem
como de substancia potencialmente nociva ao meio ambiente, a saide e ao bem-estar da
populagao;

XXI - licenciar estabelecimento industrial, comercial e outros, bem como
cassar o alvara de licenga dos que se tornarem danosos ao meio ambiente, a saude e ao
bem-estar da populagao;



XXII - fixar o horario de funcionamento de estabelecimentos referidos no
Inciso anterior;

XXIII - administrar o servigo funerario e cemitérios e fiscalizar os que
pertencerem a entidade privada.

Art. 10 Compete ao Municipio, em comum com a Unido e o Estado:

I - zelar pela guarda da constituicdo, das leis e das institui¢des
democraticas e conservar o patrimdnio publico;

II - cuidar da saude e assisténcia publica, bem como da protecdo e garantia
das pessoas portadoras de deficiéncia;

I - fomentar as atividades econdmicas e estimular o melhor aproveitamento
da terra;

v - de obras de arte e de outros bens de valor historico, artistico ou
cultural;.

A% -proporcionar os meios de acesso a cultura, a educagdo, a ciéncia e a
tecnologia;

VI - proteger o meio ambiente e combater a polui¢do em qualquer de suas
formas;

VII - preservar as matas, a fauna e a flora;

VIII - fomentar a producdo agropecudria e organizar o abastecimento
alimentar;

IX - promover programas de construcdo de moradias e a melhoria das
condi¢cdes habitacionais de saneamento basico;

X - combater as causas da pobreza e os fatores de marginalizacao,
promovendo a integragdo social dos setores desfavorecidos;

XI - registrar, acompanhar e fiscalizar as concessoes de direitos de pesquisa
e exploracdo de recursos hidricos e minerais em seu territorio;

XII - estabelecer e implantar politica de educagdo para a seguranca do
transito.

Art. 11. Compete ao Municipio legislar sobre assuntos de interesse local e
suplementar a legislagdo federal e a estadual no que couber.

Art. 12. O Municipio podera dividir-se, para fins administrativos, em distritos a
serem criados, organizados, suprimidos, ou fundidos por lei apds consulta plebiscitaria a
populagdo diretamente interessada, observada a legislagdo estadual e o atendimento aos
requisitos estabelecidos nesta Lei Organica.

§ 1° A criagdo do distrito podera efetuar-se mediante fusdo de dois ou mais
distritos, que serdo suprimidos, dispensando-se nesta hipotese, a verificagdo dos

requisitos do artigo desta Lei Organica.

§ 2° A extingdo do distrito somente se efetuard mediante consulta plebiscitaria a
populagdo da area interessada.

§ 3° O distrito terd o nome da respectiva sede, cuja categoria serd a de vila.



Art. 13. Sao requisitos para a criagao de distrito:

I - populagdo, eleitorado e arrecadacdo nao inferiores a quinta parte
exigida para a criagdo de municipio;
II - existéncia, na povoagdo-sede, de pelo menos cinqiienta moradias,

escola publica, posto de satide e posto policial.

Pardgrafo Unico. A comprovacdo do atendimento as exigéncias enumeradas
neste artigo far-se-4 mediante:

a) declaracao emitida pela Fundagdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica,de
estimativa de populagdo;

b) certiddo, emitida pelo agente municipal de Estatistica ou pela reparticao fiscal do
Municipio, certificando o numero de moradias;

¢) certidao, emitida pelo 6rgao fazendario estadual e do municipio, da arrecadacao na
respectiva area territorial;

d) certiddo, emitida pela Prefeitura ou pelas Secretarias de Educagdo, e Saude e de
Seguranca Publica do Estado, de existéncia da escola publica e dos postos de saude e

policial na povoacgao da sede.

Art. 14. Na fixagdo das divisas distritais serdo observadas as seguintes normas:

I - evitar-se-d0, tanto quanto possivel, formas assimétricas,
estrangulamentos e alongamentos exagerados;

II - dar-se-4 preferéncia, para delimitagdo, as linhas naturais facilmente
identificaveis;

I - na inexisténcia de linhas naturais, utilizar-se-4 linha reta cujos

extremos, pontos naturais ou nao, sejam facilmente identificaveis e tenham condi¢des
de fixidez;

v - ¢ vedada a interrup¢do de continuidade territorial do municipio ou
distrito de origem.

Paragrafo Unico. As divisas distritais serdo descritas trecho a trecho, salvo, para
evitar duplicidade, nos trechos que coincidirem com os limites municipais.

Art. 15. a altera¢ao de divisao administrativa do Municipio somente pode ser
feita quadrienalmente, no ano anterior ao das eleicdes Municipais.

Art. 16. Cabe ao Juiz de Direito da Comarca instalar o distrito.

SE,CAO I
DO DOMINIO PUBLICO



Art. 17 Constituem bens municipais todas as coisas moveis e imoveis, direitos e
acdes que a qualquer titulo pertencam ao Municipio.

Art. 18. Cabe ao Prefeito a administracdo dos bens municipais, respeitadas a
competéncia da Camara quanto aos utilizados em seus servigos.

Art. 19. A aquisicdo de imovel, a titulo oneroso, depende de avaliagdo prévia.
(Redacdo dada pela Emenda 46, de 19 de dezembro de 2.013)

Art. 20. Os bens publicos de uso comum do povo somente podem ser alienados
ou ter sua destinagdo alterada mediante autorizagao legislativa. (Redacao dada pela
Emenda 46, de 19 de dezembro de 2.013).

§1° Sao também inalienaveis os bens imdveis publicos, edificados ou nio,
utilizados pela populacio em atividades de lazer, esporte e cultura, os quais
somente poderdo ser destinados a outros fins, ou transferidos a terceiros, se o
interesse publico o justificar e mediante prévia desafetacio do bem, e autorizaciao
legislativa. (Alterado pela Emenda n.° 03, de 1995).

§ 2° A alienagdo de bem imovel publico edificado depende de avaliagdo prévia
licitagdo e aprovacao legislativa.

§ 3° A autorizagao legislativa € sempre prévia e depende do voto da maioria dos
membros da Camara.

Art. 21. Os bens iméveis publicos edificados de valor historico, arquitetonico ou
artistico somente podem ser utilizados, mediante autorizacao, para finalidades culturais.

Art. 22. Os bens do patrimonio municipal devem ser cadastrados, zelados e
tecnicamente identificados, especialmente as edificagdes de interesse administrativo, as
terras publicas e a documentagdo dos servigos publicos.

Paragrafo Unico. O cadastramento e a identificagdo técnica dos imoveis do
Municipio de que trata o artigo, devem ser anualmente atualizados, garantido o acesso
as informagoes neles contidas.

Art. 23. E vedado ao Poder publico edificar, descaracterizar ou abrir vias
publicas em pracgas, parques, reservas ecolodgicas e espacos tombados no Municipio,
ressalvadas as construgdes estritamente necessarias a preservagao e ao aperfeicoamento
das mencionadas areas.

Pardgrafo Unico. O fechamento, a edificacdo, a descaracterizacio, pelo
Poder Publico de areas de uso comum do povo, tais como pragas, ruas, etc.,
dependera de autorizacdo prévia e expressa do Poder Legislativo Municipal.
(Acrescentado pela Emenda n.’ 03, de 1995)

Art. 24. o disposto nesta Sec¢do se aplica as fundagdes publicas e aos o0rgdos
vinculados ao Poder Publico Municipal.



SECAO IV ,
DOS SERVICOS E OBRAS PUBLICAS

Art. 25. Cabe ao Municipio organizar e regulamentar os servigos publicos e de
utilidade publica de interesse local, com base na comodidade, conforto e bem-estar dos
usuarios.

Art. 26. Lei Municipal dispord sobre a organizagdo, funcionamento e
fiscalizacdo dos servicos publicos e de utilidade ptblica de interesse local, prestados sob
regime de concessdao ou permissdo, incumbindo, aos que os executarem, sua permanente
atualizagdo e adequacdo as necessidades dos usudrios.

§ 1° O Municipio podera retomar, sem indenizac¢do, os servigos permitidos ou
concedidos desde que:

I - sejam executados sem contrato, ou se revelem insuficientes para o
atendimento dos usuarios;

II - haja ocorréncia de paralisacdo unilateral dos servigos parte dos
concessionarios ou permissionarios;

I - seja estabelecida a prestacdo direta do servigo pelo Municipio.

§ 2° Noventa dias antes do vencimento de qualquer concessao ou permissao de
servigo publico ou de utilidade ptblica, que deva continuar, € obrigatéria a realizagdo de
nova licitacdo ou de concorréncia.

§ 3° A permissao de servigo de utilidade publica, sempre a titulo precario, sera
autorizada por decreto, apos edital de chamamento de interessados para a escolha do
melhor pretendente, procedendo-se as licitagdes com estrita observancia da legislagdo
federal e estadual pertinente.

§ 4° a concessdo so sera feita com autorizagdo legislativa, mediante contrato,
observada a legislagdo especifica de licitacdo e contratacao.

§ 5° Os concessionarios € permissionarios sujeitar-se-ao a regulamentacao
especifica e ao controle tarifario do Municipio.

§ 6° Em todo ato de permissdo ou contrato de concessdo, o Municipio se
reservara o direito de averiguar a regularidade do cumprimento da legislacao trabalhista
pelo permissionario ou concessionario.

Art. 27. A lei dispora sobre:
I -0 regime dos concessionarios € permissionarios de servigos publicos ou

de utilidade publica, o carater especial de seu contrato e de sua prorrogacdo e as
condi¢cdes de caducidade, fiscalizacdo e rescisdo da concessdao ou permissao:

11 - os direitos dos usuarios;
III - a politica tariféria;
v - a obrigagdo de manter o servigo adequado;



\Y - as reclamacdes relativas a prestacao de servigos publicos ou de utilidade
publica;
VI - o tratamento especial em favor do usuario de baixa renda.

Paragrafo Unico. E facultativo ao Poder Publico ocupar e usar temporariamente
bens e servicos, na hipdtese de iminente perigo ou calamidade publicos, assegurada
indenizagao ulterior, se houver dano.

Art. 28. A competéncia do Municipio para a realizagdo de obras publicas
abrange:

I - a construcao de edificios publicos;

II - a constru¢ao de obras e instalagdes para implantagdo e prestacao de
servigos necessarios ou uteis as comunidades;

I - a execug¢do de quaisquer outras obras destinadas a assegurar a

funcionalidade e o bom aspecto da cidade.

§ 1° a obra publica poderd ser executada diretamente por 6rgdo ou entidade da
administracao publica e por terceiros através de licitagao.

§ 2° A execugdo direta de obra publica nao dispensa a licitagdo para aquisicdo do
material a ser empregado.

§ 3° a realizagdo de obra publica municipal devera estar adequada ao Plano
Diretor, ao plano plurianual e as diretrizes or¢camentarias, e serd precedida de projeto
elaborado segundo as normas técnicas adequadas.

§ 4° A constru¢ao de edificios e obras publicas obedecerd aos principios de
economicidade, simplicidade e adequacao ao espaco circunvizinho e ao meio ambiente,
e se sujeitara as exigéncias e limitagdes do Codigo de Obras.

§ 5° A Camara se pronunciard, previamente, sobre a constru¢ao de obra publica
pela Unido ou pelo Estado no territério do Municipio.

SECAOV ]
DA ADMINISTRACAO PUBLICA

Art. 29. A administracdo publica dos Poderes do Municipio obedecera aos
principios de legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e razoabilidade.

Art. 30. O Poder Publico Municipal assegurard ao cidaddo o direito a
informagao, através de veiculacdo de mensagens de carater informativo, educativo ou de
orientacdo social, das quais ndo poderdo constar os nomes, cores, simbolos ou imagens
que caracterizem promog¢ao pessoal de autoridades, servidores publicos ou partidos
politicos.

§ 1° O direito a informagao sera assegurado nos veiculos impressos,
radiofbnicos, eletronicos e afins de carater publico ou privado.



§ 2° Nos veiculos controlados pelo Poder Publico, na forma da lei, a politica de
informacgao serd definida pelo Poder Legislativo.

§ 3° Nos veiculos de carater privado, a informagdo sera assegurada através de
empresas ou instituigdes de comprovada capacidade técnica e profissional, conforme a
legislacdo em vigor.

§ 4° Para as emissoras de radio e televisdo a poténcia, a audiéncia e o tempo de
atividade sdo elementos indispensaveis para sua utilizacdo como veiculo do Poder
Publico.

§ 5° Para os veiculos impressos, o formato, tiragem, area de circulagdo e tempo
de atividade sdo elementos indispensaveis para sua utilizacdo como veiculo do Poder
Publico.

§ 6° Nenhum ato dos Poderes Executivo e Legislativo produzira efeito antes de
sua publicacdo.

§ 7° a publicagdo dos atos ndo normativos podera ser resumida.

Art. 31 — Os Vereadores, o Vice-Prefeito, os ocupantes de cargos em
comissio ou funcio de confianca, as pessoas ligadas a qualquer deles por
matrimonio ou parentesco afim ou consanguineo até o segundo grau, ou por
adocio, e os servidores e empregados publicos municipais ndo poderiao contratar
com o municipio, subsistindo a proibicao até seis (06) meses apos findarem as
respectivas funcgodes, salvo nas situacdes previstas nos paragrafos anteriores.
(Alterado pela Emenda n.° 41, de 2009).

§ 1° Excetuam-se da proibicdo do caput, os contratos que obedecam a
clausulas uniformes, como ainda, os que sejam derivados de procedimento
licitatorio, os quais deverao respeitar as normas legais que disciplinem a respeito.
(Acrescentado pela Emenda n.° 41, de 2009).

§ 2° Excetuam-se ainda da proibi¢cio de contratar, prevista no caput, desde
que respeitada as normas legais e constitucionais a respeito de “nepotismo”:
(Acrescentado pela Emenda n.’ 41, de 2009).

a) Quando a contratacio se fizer para exercicio de funcoes publicas;
(Acrescentado pela Emenda n.° 41, de 2009).

b) Quando o contrato for relativo ao exercicio de atividades
acumulaveis, nos termos da Constituicao Federal; (Acrescentado
pela Emenda n.° 41, de 2009).

¢) Quando a contratacio se fizer por prazo determinado, em carater
de urgéncia, nos termos da legislacio municipal. (Acrescentado
pela Emenda n.° 41, de 2009).

§ 3° E impedido de contratar com o Poder Piiblico Municipal de Bom
Despacho, o Prefeito Municipal, bem como empresa que o mesmo faca parte como
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socio, acionista ou em que exerca funcdo de Diretoria ou representacio.
(Acrescentado pela Emenda n.° 41, de 2009).

Art. 32. E vedada a administragido publica municipal a contratagdo de empresas
locadoras de mao-de-obra.

Art. 33. A agdo administrativa do Poder Executivo sera organizada segundo os
critérios de descentralizagdo, regionalizacdo e participacdo popular através de
representantes.

Art. 34. A atividade administrativa se organizara em sistema integrado por:

I - 6rgdo central de direcdo e coordenagao;
II - unidade administrativa.

§ 1° Secretaria e/ou Departamento Municipal é o 6rgdo central do sistema
administrativo.

§ 2° Unidade administrativa € parte do 6rgao central.

Art. 35. As acdes administrativas serdo supervisionadas por um Conselho
Comunitario, que tera as seguintes atribuicdes:

I - participar da elaboracdo da politica de administragdo municipal,;

II - participar de elaboracdo de planos e programas da administragao
municipal;

111 - analisar, sobre eles manifestando-se, o Plano diretor, o plano plurianual,

as diretrizes or¢gamentarias e or¢amento anual do Municipio.

Pardgrafo Unico. O Conselho comunitario atuara de forma complementar
consultiva do Poder Publico e sua composi¢do, organizacdo e funcionamento serao
definidos em estatuto aprovado pela Camara Municipal.

Art. 36. Administracdo Regional ¢ uma unidade descentralizada e sera
supervisionada por um Conselho Comunitario com as seguintes atribuicdes:

I - diagnosticar as necessidades da comunidade e hierarquizar as a¢des nas
areas de educagdo, saude, habitacdo, saneamento bdasico, transporte, meio ambiente,
urbanizagao, assisténcia social, cultura, esporte ¢ lazer;

II - acompanhar e fiscalizar as a¢des regionais do Poder Publico;

11 - acompanhar e fiscalizar a aplicagao de recursos publicos destinados a
regiao;

v - manifestar-se sobre proposta de nome de rua, logradouro publico ou

monumento na regiao.
Pardgrafo Unico. O Conselho Comunitario atuard de forma complementar

consultiva do Poder Publico e sua composi¢cdo, organizacdo e funcionamento serdo
definidos em estatuto aprovado pela Camara Municipal.
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Art. 37. O Poder Publico é obrigado a fornecer ao Conselho Comunitario os
documentos e informacdes por ele solicitados, bem como colaborar para o amplo
funcionamento da Comissao de Transicao, fornecendo todos os dados, informacoes
e documentos solicitados pela mesma, permitindo livre acesso a todas as
secretarias e demais orgaos publicos municipais. (Alterado pela Emenda n.° 21, de
2000).

Pardgrafo Unico. O prefeito em exercicio sera obrigado a colaborar para o
amplo funcionamento da comissdo de transicdo, fornecendo todos os dados,
informacées e documentos solicitados pela mesma, permitindo livre acesso a todas
as secretarias e demais orgaos publicos municipais. (Alterado pela Emenda n.° 21,
de 2000).

SECAO VI
DOS SERVICOS PUBLICOS

Art. 38. A atividade administrativa permanente ¢ exercida:

I - em qualquer dos Poderes do Municipio, por servidor publico, ocupante
de cargo publico;
II - nas sociedades de economia mista, empresas publicas e entidades de

direito privado sob o controle direto ou indireto do Municipio, por empregado publico,
ocupante de emprego publico ou fun¢do de confianga.

Art. 39. Os cargos, empregos e fungdes sdo acessiveis aos brasileiros que
preencham os requisitos estabelecidos em lei.

§ 1° A investidura em cargo ou emprego publico depende de aprovacdo prévia
em concurso publico de provas ou de provas e titulos, ressalvadas as nomeagdes para
cargo em comissao declarado em lei de livre nomeagdo e exoneragao.

§ 2° O prazo de validade de concurso publico serd de até dois anos, prorrogavel
uma vez, por igual periodo.

§ 3° durante o prazo improrrogavel previsto no edital de convocacao, o aprovado
em concurso publico serd convocado com prioridade sobre novos concursados para

assumir o cargo ou emprego, na carreira.

§ 4° a inobservancia do disposto nos paragrafos 1° e 2° deste artigo implica
nulidade do ato e puni¢do da autoridade responsavel, nos termos da lei.

§ 5° O tempo dos servidores municipais sera contado como titulo quando se
submeterem a concurso publico para fins de efetivacao, na forma da lei.

§ 6° Fica proibida a nomeacio ou a designacio para cargos de empregos de
direcio, chefia e assessoramento, na administracio direta e indireta do Municipio,
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de pessoa declarada inelegivel em razao de condenacgao pela pratica de ato ilicito,
nos termos da legislacao federal. (Acrescentado pela Emenda n.° 43, de 2011).

I - Incorre na mesma proibicio de que trata este paragrafo Os detentores
de mandato eletivo declarados inelegiveis par renunciarem a seus mandatos desde
o oferecimento de representacio ou peticio capaz de autorizar a abertura de
processo por infringéncia a dispositivo da Constituicio Federal, Constituicio
Estadual ou Lei Orgéinica do Municipio de Bom Despacho. (Acrescentado pela
Emenda n.° 43, de 2011).

II - Fica o servidor nomeado ou designado obrigado a apresentar, antes da
posse, declaracdo de que nio se encontra na situacdo de vedacio de que trata este
artigo. (Acrescentado pela Emenda n.° 43, de 2011).

§ 7° Nao poderido prestar servico a orgiaos e entidades do municipio os
trabalhadores das empresas contratadas declarados em resultado de decisdo
transitada em julgado ou proferia por orgao colegiado relativa a, pelo menos, uma
das seguintes situacdes: (Acrescentado pela Emenda n.° 43, de 2011).

I - representacio contra sua pessoa julgada procedente pela Justica
Eleitoral em processo de abuso do poder econdomico ou politico; (Acrescentado
pela Emenda n.° 43, de 2011).

IT - condenaciio por crimes contra a economia popular, a fé publica, a
administracio publica ou o patrimonio publico: (Acrescentado pela Emenda n.°
43, de 2011).

a) Ficam as empresas a que se refere (0 caput deste paragrafo obrigadas a
apresentar ao contratante, antes do inicio da execucdo do contrato, declaracio de
que os trabalhadores que prestario servicos ao Municipio nio incorrem nas
proibicoes de que trata este paragrafo. (Acrescentado pela Emenda n.° 43, de
2011).

Art. 40. A lei estabelecera os casos de contratagdo por tempo determinado para
atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico.

Pardgrafo Unico. E vedado o desvio de fungio de pessoa contratada na forma
autorizada no artigo, bem como sua recontratagdo, sob pena de nulidade do contrato e
responsabilidade administrativa e civil da autoridade contratante. (Alterado pela
Emenda n.° 05, de 1997).

Art. 41. Os cargos em comissdo ¢ as fungdes de confianga serdo,
preferencialmente, exercidos por servidores ocupantes de cargos de carreira técnica ou
profissional.
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srevistos—na—Ceonstituicio—da—Reptbliea. (Revogado pela Emenda n° 48, de 18 de
marg¢o de 2.016).

Art. 42. A remuneracio do servidor publico sera ajustada, sob um indice
unico, no més de janeiro, sem prejuizo de reposicoes salariais previstas em lei,
dentro dos limites previstos na Constituicio da Republica. (Alterado pela Emenda
n° 48, de 18 de marco de 2.016).

§ 1° A lei fixara o limite maximo e a relacdo entre a maior ¢ a menor
remuneracgdo percebida em espécie, a qualquer titulo, pelo Prefeito.

§ 2° Os vencimentos dos cargos do Poder Legislativo ndo podem ser superiores
aos percebidos no Poder Executivo.

§ 3° Os vencimentos do servidor publico sao irredutiveis.

§ 4° E assegurado aos servidores publicos o direito de reunido nos locais de
trabalho, fora do horario de expediente.

§ 5° Nenhum Servidor Ativo ou Inativo podera perceber como vencimento
basico, valor inferior a um salario-minimo, ndo podendo ser computado para este
fim, as vantagens pessoais do servidor; (Acrescentado pela Emenda n.’ 36, de
2006).

Inciso I — O ndo cumprimento desta determinacdo implica em crime de
responsabilidade. (Acrescentado pela Emenda n.° 36, de 2006).

Art. 43. E vedada a acumulagdo remunerada de cargos publicos, exceto quando
houver compatibilidade de horarios:

I - a de dois cargos de professor;
II - a de um cargo de professor com outro técnico ou cientifico;
I - a de dois cargos privativos de médico.

Paragrafo Unico. A proibigdo de acumular estende-se a empregos e fungdes, e
abrangem autarquias, empresas publicas, sociedades de economia mista e fundagdes
publicas.

Art. 44. ao servidor publico em exercicio de mandato eletivo aplicam-se as
seguintes disposigoes:

I - tratando-se de mandato eletivo federal, estadual ou municipal, ficara
afastado de cargo, emprego ou funcao;

II - investido no mandato de Prefeito, serd afastado do cargo, emprego ou
funcao, sendo-lhe facultado optar pela sua remuneragao;
I - investido no mandato de Vereador, havendo compatibilidade de

horarios, perceberd as vantagens de seu cargo, emprego ou fungdo, sem prejuizo da
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remuneracao do cargo eletivo, e, ndo havendo compatibilidade, tera a faculdade de optar
pela sua remuneracao;

v - em qualquer caso que exija o afastamento para o exercicio de mandato
eletivo, seu tempo de servigo serd contado para todos os efeitos legais, exceto para
promog¢ao por merecimento;

A% - para efeito de beneficio previdenciario, no caso de afastamento, os
valores serdo determinados como se no exercicio estivesse.

Art. 45. A lei reservara percentual dos cargos e empregos publicos para
provimento com portador de deficiéncia e definira os critérios de sua admissao.

Art. 46. Os atos de improbidade administrativa importam suspensao dos direitos
politicos, perda de funcao politica, indisponibilidade dos bens e ressarcimento na forma
e na gradacao estabelecidas em lei, sem prejuizo da ag¢do penal cabivel.

Art. 47. O Municipio instituird regime juridico Unico e plano de carreira para os
servidores municipais.

Paragrafo Unico. A politica pessoal obedecera as seguintes diretrizes:

I - valorizagdo da fun¢do publica e do servidor publico;
II - profissionalizagdo e aperfeicoamento do servidor publico.

Art. 48. Ao servidor publico municipal, conforme dispde a Constituicdo da
Republica, asseguram-se os seguintes direitos sociais:

I - salario-minimo, capaz de atender as suas necessidades vitais basicas e
as de sua familia com moradia, alimentagdo, educacdo, saude, lazer, vestuario, higiene,
transporte e previdéncia social com reajustes periddicos, de modo a preservar-lhe o
poder aquisitivo, vedado sua vinculagdo para qualquer fim;

II - garantia de saldrio, nunca inferior a0 minimo, para os que percebem
remuneragdo variavel;

I - décimo terceiro saldrio, com base na remuneracdo integral ou no valor
da aposentadoria;

v - remuneragao do trabalho noturno superior a do diurno;

V - saldrio-familia para os seus dependentes;

VI - duragdo do trabalho normal ndo superior a oito horas diarias e quarenta

e quatro semanais, facultada a compensag¢do de horarios e a redugdo da jornada, na
forma da lei;

VII - adicional de remuneragdo para as atividades penosas, insalubres ou
perigosas, na forma da lei;

VIII - proibi¢ao de diferenga de salarios e de critério de admissdo por motivo
de sexo, idade, cor ou estado civil.

Art. 49. O servidor municipal, na forma da lei, tera:
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I - férias prémio, com duragdo de seis meses, adquiridas a cada periodo de
dez anos de efetivo exercicio. Para efeito de aposentadoria, férias prémio ndo gozadas
serdo contadas em dobro;

II - a cada periodo de cinco anos de efetivo exercicio, garante ao servidor o
direito ao adicional de dez por cento sobre o vencimento, o qual a este se incorporara
para efeito de aposentadoria.

Art. 50. Sao estaveis, apos dois anos de efetivo exercicio, os servidores
nomeados em virtude de concurso publico.

§ 1° O servidor publico estavel sO perdera o cargo em virtude de sentenca
judicial ou mediante processo administrativo em que lhe seja assegurada ampla defesa.

§ 2° Invalidada por sentenca judicial a demissdo do servidor estavel, serd ele
reintegrado, € o eventual ocupante da vaga reconduzido ao cargo de origem, sem direito
a indenizagdo, aproveitado em outro cargo ou posto em disponibilidade.

§ 3° Extinto o cargo ou declarada sua desnecessidade, o servidor estavel ficard
em disponibilidade remunerada, até seu adequado aproveitamento em outro cargo.

Art. 51. E garantida a liberagdo de um servidor publico para o exercicio de
mandato eletivo em diretoria de entidade de classe, sem prejuizo da remuneragdo e dos
demais direitos e vantagens de seu cargo ou emprego.

Pardgrafo Unico. E vedada a dispensa do servidor associado a partir do registro
da candidatura a cargo de direcdo de entidade de classe dos servidores e, se eleito, até
um ano apoés o final do mandato, salvo se cometer falta grave nos termos da lei.

Art. 52. Os agentes politicos, nos termos da lei, terdo cobertura previdenciaria e
assisténcia social, no exercicio do mandato, bem como aposentadoria nunca inferior a
um salario-minimo.

Art. 53. O servidor publico serd aposentado:
I - por invalidez permanente, sendo os proventos integrais quando

decorrentes de acidente em servigo, moléstia profissional ou doenga grave, contagiosa
ou incuravel, especificadas em lei, e proporcionais nos demais casos;

11 - compulsoriamente, aos setenta anos de idade, com proventos
proporcionais ao tempo de servigo;
111 - voluntariamente:

a) aos trinta e cinco anos de servigo, se homem, e aos trinta anos, se mulher, com
proventos integrais;

b) aos trinta anos de efetivo exercicio em fungdes de magistério, se professor, ¢ aos
vinte cinco, se professora, com proventos integrais;

¢) aos trinta anos de servico, se homem, ¢ aos vinte ¢ cinco, se mulher, com
proventos proporcionais ao tempo de servigo.
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§ 1° Emenda poderd estabelecer excegdes ao disposto no inciso III, “a” e “c”, no
caso de exercicio de atividades consideradas penosas, insalubres ou perigosas.

§ 2° A lei dispora sobre a aposentadoria em cargos ou empregos temporarios.

§ 3° O tempo de servigo publico federal, estadual ou municipal serd computado
integralmente para os efeitos de aposentadoria e disponibilidade.

§ 4° Os proventos da aposentadoria serdo previstos, na mesma propor¢ao € na
mesma data, sempre que se modificar a remuneracgao dos servidores em atividade, sendo
também estendidos aos inativos, quaisquer beneficios ou vantagens posteriormente
concedidos aos servidores em atividade, inclusive quando decorrentes da transformagao
ou reclassificagcdo do cargo ou fungdo em que se deu a aposentadoria, na forma da lei.

§ 5° O beneficio da pensdao por morte corresponderd a totalidade dos
vencimentos ou proventos do servidor publico municipal falecido.

§ 6° Os proventos da aposentadoria e as pensdes por morte, nunca inferiores ao
salario-minimo, serdao revistos, na mesma propor¢ao € na mesma data sempre que se
modificar a remuneracdo do servidor em atividade.

§ 7° a pensdo por morte beneficiarda o conjuge, o companheiro e demais
dependentes, na forma da lei.

§ 8° Nenhum beneficio ou servigco da previdéncia social poderd ser criado,
majorado ou estendido sem a correspondente fonte de custeio total.

§ 9° Fica assegurado ao servidor que, comprovadamente, tiver tempo de servigo
prestado antes de 13 (treze) de maio de 1967 o direito de computa-lo para efeito de
aposentadoria ou inatividade, proporcionalmente ao numero de anos de servico a que
estava sujeito no regime anterior aquela data.

Art. 54. O Municipio estabelecera por lei, o regime previdenciario de seus
servidores ou adota-lo através de convénio com a Unido ou com o Estado.

CAPITULO 11
DA ORGANIZACAO DOS PODERES
DO MUNICIPIO

SECAO1
DO PODER LEGISLATIVO

SUBSpcAo |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 55. O Poder Legislativo ¢ exercido pela Camara Municipal, composta de

Vereadores eleitos, pelo voto direto e secreto e sistema proporcional, para uma
legislatura com duragao de quatro anos.
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Pardgrafo Unico. O numero de Vereadores a vigorar para a legislatura
subseqiiente ¢ fixado por resolucdo da Camara cento e vinte dias antes das eleigdes,
observado o seguinte:

I - minimo de nove € maximo de vinte e um;

11 - o numero de habitantes a ser utilizado como base de calculo do nimero
de Vereadores, sera o fornecido, mediante certidao, pela Fundacao Instituto Brasileiro
de Geografia e Estatistica — (IBGE);

I - a decis@o da Camara deve ser tomada por maioria absoluta de seus
membros;
v - para os primeiros 60 mil habitantes, o nimero de Vereadores sera de 15

(quinze), acrescentando-se duas vagas para cada 30 mil habitantes seguintes.

SUBSECAO 11
DA CAMARA MUNICIPAL

regimento-tnterne. (Revogado pela Emenda° 47, de 18 de marco de 2016)

MO A A_A A a Soacardinaria na cadae da N\ /
v,

Art. 56. A Camara reunir-se-4, em sessoes ordinarias, na sede do Municipio,
de 01 de fevereiro a 30 de junho e de 01 de agosto a 15 de dezembro, na forma de
seu regimento interno. (Alterado pela Emenda n° 51 de 12 de julho de 2021).

A 7 ~
0 O

Emendan-"15;-de2000)—(Alterado pela Emenda i Lei Organica 53/2024)

Art. 57 A Camara Municipal reunir-se-a em sessdo preparatoria, a partir de 01 de
janeiro do primeiro ano da legislatura, para a posse de seus membros, do Prefeito e do
Vice-Prefeito, e a eleicdo de sua Mesa Diretora serd para 01 (um) biénio, vedada a
reconducao ao mesmo cargo na eleigdo subsequente.

§ unico — A elei¢do da Mesa Diretora para o segundo biénio dar-se-4 na ultima
reunido ordinaria ou em reunido especial determinada pelo Presidente, sob a direcao da
Mesa e presente a maioria dos membros da Cémara, considerando-se empossados os
eleitos no dia primeiro de janeiro subsequente a eleicdo. (Acrescentado pela Emenda a
Lei Organica 53/2024)

§ 1° A eleigdo da Mesa Diretora se dard por chapa, que poderd ou ndo ser
completa e inscrita até a hora da elei¢ao por qualquer Vereador.
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§ 2° Sob a presidéncia do mais votado entre os presentes, os demais Vereadores
prestardo compromisso € tomardo posse, cabendo ao Presidente prestar o seguinte
compromisso:

“Prometo cumprir a Constituicdo da Republica, a Constitui¢ao do Estado
de Minas Gerais e a Lei Organica do Municipio de Bom Despacho,
observar as leis, desempenhar o mandato que me foi confiado e trabalhar
pelo progresso do Municipio e o bem-estar do seu povo”.

§3° Prestado o compromisso pelo Presidente, o secretario que for designado para
esse fim fard a chamada nominal de cada vereador, que declarara:
“Assim o Prometo”

§ 4° O vereador que ndo tomar posse na sessao prevista neste artigo devera fazé-lo
no prazo de 15 dias, sob o0 motivo justo aceito pela Camara Municipal.

§ 5° No ato de posse, os vereadores deverdo desincompatibilizar-se e fazer
declaracdo de seus bens, a ser repetida no término do mandato, sendo ambas transcritas
em livro proprio, resumidas em atas e divulgadas para conhecimento publico.

Art. 58. A convocacao de sessdo extraordinaria da Camara sera feita:

I - pelo Prefeito em caso de urgéncia e de interesse publico relevante;

II - por seu Presidente quando ocorrer interven¢do no Municipio, para o
compromisso € posse do Prefeito e do Vice-Prefeito, ou em caso de urgéncia e de
interesse publico relevante, a requerimento de um ter¢co dos membros da Camara.

Pardgrafo Unico. Na sessdo extraordinaria a Camara somente delibera sobre a
matéria objeto da convocagao.

Art. 59. A Camara funcionard com a presenc¢a, no minimo, da maioria de seus
membros, e as deliberacdes serdo tomadas por maioria de votos dos presentes, exceto os
casos previstos nesta Lei Organica.

§ 1° Quando se tratar de matéria relativa a empréstimo e concessdo de
privilégios ou que trate de interesse particular, as deliberacdes serdo tomadas por dois
ter¢cos dos membros da Camara.

§ 2° O Presidente da Camara participa somente nas votagdes secretas e quando
houver empate, nas votagdes publicas.

Art. 60. As reunides da Camara sao publicas, observando as disposi¢des de seu
regimento interno. (Redacao alterada pela Emenda n°® 45 de 9 de outubro de 2013)

Paragrafo Unico. E assegurado o uso da palavra por representantes populares na
Tribuna da Camara, durante as reunides, em termos definidos no Regimento Interno.

Art. 61. A Camara ou qualquer de suas comissdes, a requerimento da maioria de
seus membros, pode convocar Secretario Municipal, Chefe de Departamento e dirigente
de o6rgao da administragao municipal para comparecer perante elas, a fim de prestarem
informagdes sobre assunto previamente designado e constante da convocagdo, sob pena
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de responsabilidade.

Pardgrafo Unico. A Mesa Diretora pode, de oficio ou a requerimento de
Vereador, aprovado pelo Plenario, encaminhar aos membros da Administragdo
Municipal pedido, por escrito, de informagao, constituindo a recusa ou nao atendimento
no prazo de quinze dias, ou a prestagdao de informagdo falsa, infragdo administrativa,
susceptivel de ser capitulada como crime de responsabilidade.

SUBSECAO III
DOS VEREADORES

Art. 62. O Vereador ¢ inviolavel por suas opinides, palavras e votos proferidos
no exercicio do mandato e na circunscri¢gdo do Municipio.

§ 1° Os Vereadores ndo serdo obrigados a testemunhar sobre informagdes
recebidas ou prestadas em razdo do exercicio do mandato, nem sobre as pessoas que
lhes confiarem ou deles receberem informagoes.

§ 2° E facultativo ao Vereador, livre acesso a todas as reparticdes publicas no
Municipio ou entidades subvencionadas pela Prefeitura, assim como aos documentos
nelas arquivados.

Art. 63. Sdo requisitos basicos para o exercicio do mandato de Vereador, na
forma da lei:

| - a nacionalidade brasileira;

II - o pleno exercicio dos direitos politicos;
111 - 0 alistamento eleitoral;

v - 0 domicilio eleitoral na circunscrigao;
v - a filiagdo partidaria;

VI - a idade minima de dezoito anos;

Art. 64. E vedado ao Vereador:
I - desde a expedi¢do do diploma:

a) firmar ou manter contrato com pessoa juridica de direito publico, autarquia,
fundacdo publica ou empresa concessionaria de servico publico municipal,
exceto quando o contrato obedecer a clausulas uniformes;

b) aceitar cargo, funcio ou emprego remunerado na administracdo municipal;
(Alterado pela Emenda n.’ 01, de 1993);

¢) exercer cargo, funcio ou emprego remunerado na administracio
municipal, em horario incompativel com o exercicio do mandato eletivo,
caso em que, devera optar pela remuneracio; (Acrescentado pela Emenda
n.’ 01, de 1993).

II - desde a posse;

a) ser proprietario, controlador ou diretor de empresa que goze de favor decorrente
de contrato com pessoa juridica de direito publico municipal, ou nela exercer
fun¢ao remunerada;

b) ocupar cargo ou funcdo de que seja demissivel “ ad nutum” nas entidades e
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institui¢des de direito publico municipal;
c¢) ser titular de mais de um cargo ou mandato publico eletivo.

Art. 65. Perdera o mandato o Vereador:

I - que infringir proibigdo estabelecida no artigo anterior;

II - que se utilizar do mandato para a pratica de atos de corrupc¢ao ou de
improbidade administrativa;

I - que proceder de modo incompativel com a dignidade da Camara ou
faltar com o decoro na sua conduta publica;

v - que perder ou tiver suspensos seus direitos politicos;

A% - quando o decretar a Justica FEleitoral, nos casos previstos na
Constitui¢ao da Republica;

VI - que sofrer condenagdo criminal, em sentenca transitada em julgado;

VII - que deixar de comparecer, em cada sessdo legislativa, a terca parte das

reunides ordindrias da Camara, exceto licenca ou missao por esta autorizada;
VIII - que fixar residéncia fora do Municipio.

§ 1° Nos casos dos incisos I, II, III, VI e VII a perda de mandato sera decidida
pela Camara, por voto aberto e por dois tercos de seus membros, observadas as
disposi¢des do seu Regimento Interno. (Redagdo alterada pela Emenda n° 45 de 9 de
outubro de 2013).

§ 2° Nos casos dos incisos IV, V a perda serd declarada pela Mesa da Camara.

§ 3° E incompativel com o decoro parlamentar o abuso de prerrogativa
assegurada ao Vereador ou a percep¢ao de vantagem indevida.

Art. 66. Nao perdera o mandato o Vereador:

| - investido em cargo de Ministro de Estado, Governador de Territorio,
Secretario de Estado, Secretario Regional, Secretdrio Municipal ou equivalente, chefe
de missao diplomatica, desde que se afaste do exercicio da vereanga;

II - licenciado por motivo de doen¢a, com remuneracao, ou para tratar de
interesse particular, sem remuneracdo, podendo neste caso, o afastamento ser por tempo
indeterminado;

I - licenciado para desempenhar missdes temporarias de carater técnico-
cientifico e cultural ou de interesse geral do Municipio ou da Regido.

§ 1° O suplente serd convocado nos casos de vaga ou de licenga, o qual devera
tomar posse no prazo de quinze dias contados da data de sua convocagdo, salvo por
motivo aceito pela Camara, quando se prorroga o prazo.

§ 2° Se ocorrer vaga e ndo houver suplente, far-se-a elei¢ao para preenché-la se
faltarem mais de quinze meses para o término do mandato.

Art. 67. A remuneracao do Vereador sera fixada pela Camara, em cada
Legislatura, para ter vigéncia na subseqiiente, por voto da maioria de seus
membros (Alterado pela Emenda n.° 28, de 2005)
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§ 1° Na hipotese de a Camara deixar de exercer a competéncia de que trata o
artigo, ficardo mantidos na legislatura subseqiiente os valores da remuneracdo vigente
em dezembro do ultimo exercicio da legislatura anterior, admitida apenas a atualizacao
deles. (Paragrafo Unico transformado em § 1° pela Emenda n.° 27, de 2005).

§ 2° Os beneficios previstos neste artigo passam a abranger os cargos de
Prefeito Municipal, Vice-Prefeito e Secretarios Municipais. (Acrescentado pela
Emenda n.° 27, de 2005)

SUBSECAO IV
DAS COMISSOES

Art. 68. A camara tera comissdes permanentes e temporarias, constituidas na forma do
Regimento Interno e com as atribui¢des nele previstas, ou conforme os termos do ato de
sua criacao.

§ 1° Na constituicdo da Mesa e na formagdo de cada comissdo ¢ assegurada,
tanto quanto possivel, a participagdo proporcional dos partidos politicos ou dos blocos
parlamentares representados na Camara.

§ 2° As comissdes, em razdo da matéria de sua competéncia, cabe:
I - discutir e votar projeto de lei que dispensar, na forma do Regimento

Interno, a competéncia do plendrio, salvo se houver recurso de um décimo dos membros
da Camara;

II - realizar audiéncias publicas com entidades da sociedade civil;

I - realizar audiéncias publicas em regides do Municipio, para subsidiar o
processo legislativo;

v - participar de audiéncias publicas em municipios da Regido, para
subsidiar o processo legislativo;

A% - convocar autoridades e servidores municipais para prestarem

informagdo sobre assunto inerente as suas atribuicdes, constituindo infragao
administrativa a recusa ou ndo atendimento no prazo de trinta dias;

VI - solicitar depoimento de qualquer autoridade ou cidadao;
VII - apreciar planos de desenvolvimento e programas de obras do
Municipio;

VIII - acompanhar a implantag¢do de planos e programas municipais e exercer
a fiscaliza¢ao dos recursos neles investidos.

§ 3° As comissOes parlamentares de inquérito serdo criadas, a requerimento de
um ter¢o dos membros da Camara, para apuragdo de fato determinado e por prazo certo.
Suas conclusdes serdo encaminhadas ao Ministério Publico, ou outra autoridade
competente, para que promova a responsabilidade civil, criminal ou administrativa do
infrator.

SUBSECAO V
DAS ATRIBUICOES DA CAMARA MUNICIPAL

Art. 69. Compete privativamente a Camara Municipal:

22



I - eleger a Mesa Diretora e constituir comissoes;

II - elaborar o Regimento Interno;
III - dispor sobre sua organizagdo, funcionamento e politica;
v - dispor sobre a criacao, transformacao ou extin¢ao de cargo, emprego e

funcdo de seus servicos, e fixar a respectiva remuneracdo, observados os parametros
estabelecidos na lei de diretrizes orgamentarias;

\4 - elaborar o Orcamento da Camara Municipal para o exercicio
seguinte submeté-lo a apreciacio do Plenario para ser referendado por 2/3 (dois
tercos) dos membros da Cimara e encaminha-lo ao Chefe do Executivo para ser
inserido no corpo da Lei do Or¢camento; (Acrescentado pela Emenda n.’ 02, de
1995);

VI - aprovar crédito suplementar ao orgamento de sua Secretaria, nos termos
desta Lei Organica;
VII - fixar a remunera¢ao do Vereador, do Prefeito, do Vice-Prefeito ¢ do

Secretario ou Chefe de Departamento Municipal;
VIII - dar posse ao Prefeito e ao Vice-Prefeito;

IX - acolher renuncia do Prefeito e do Vice-Prefeito;

X - conceder licenca ao Prefeito para interromper o exercicio de suas
fungoes;

XI - autorizar o Prefeito a ausentar-se do Municipio por mais de quinze dias;

XII - processar e julgar o Prefeito, o Vice-Prefeito e os membros do Gabinete

Municipal (Secretario ou equivalente), nas infragdes politico-administrativas;

XII - destituir do cargo o Prefeito, e Vice-Prefeito e os membros do Gabinete
Municipal apos condenacao por crime comum ou de responsabilidade ou por infracao
politico-administrativa;

XIV - proceder a tomada de contas do Prefeito ndo apresentadas dentro de
sessenta dias da abertura da sessdo legislativa;

XV - julgar, anualmente, as contas prestadas pelo Prefeito e apreciar os
relatorios sobre a execugdo dos planos de governo;

XVI - (revogado pela Emenda n° 50, de 2.019);

XVII - autorizar previamente convénio intermunicipal para modificacao de
limites;

XVIII - solicitar, pela maioria de seus membros, a interven¢do estadual no
Municipio;

XIX - suspender no todo ou em parte a execugdo de qualquer ato normativo
municipal que haja sido, por decisdao definitiva do Poder Judiciario, declarado
infringente das Constitui¢des ou da Lei Organica;

XX - autorizar a realizagdo de empréstimo, operagdo ou acordo externo, de
qualquer natureza, de interesse do Municipio, regulando as suas condigdes e respectiva
aplicacdo, observada a legislacao federal,

XXI - aprovar, previamente, a alienagdo ou a concessao de bem publico;

XXII - autorizar referendo e convocar plebiscito;

XXII - indicar Vereador representante do Municipio na Associagdo
Microrregional;

XXIV - (revogado pela Emenda n° 50, de 2.019);

XXV - mudar, temporaria ou definitivamente, a sua sede.
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Pardgrafo Unico. O ndo encaminhamento a Camara de convénio a que se refere
o inciso XV, nos dez dias subseqiientes a sua celebracdo, ou a ndo apreciacdo dos
mesmos, no prazo de sessenta dias do recebimento, implicam a nulidade dos atos ja
praticados em virtude de sua execugao.

Art. 70. Cabe a Camara Municipal, com san¢do do Prefeito, dispor sobre
matérias de competéncia do Municipio especificamente:

I - plano Diretor;

II - plano Plurianual e orgamentos anuais;

11T - diretrizes orgamentarias;

v - sistema tributdrio municipal, arrecadacdo e distribui¢do de rendas;
\" - divida publica, abertura e operacao de crédito;

VI - concessao e permissdo de servigos publicos do Municipio;

VII - fixagdo e modificagao dos efetivos da Guarda Municipal,

VIII - criagdo, transformagdo e extingdo de cargo, emprego e funcdo publica
na Administracado Municipal;

IX - fixacdo de quadro de servidores municipais;

X - regime juridico Unico do servidor municipal, provimento de cargos,
estabilidade e aposentadoria;

XI - criagdo, estruturagao e definicao de atribui¢des do Gabinete do Prefeito;

XII - organizagdo dos orgdos e entidades da Administragdo Municipal;

XIIT - divisao territorial do Municipio, respeitada as legislagdes federal e
estadual;

XIX - concessao de direito real ou administrativo no uso de bens municipais;

XV  -aquisic¢do e aliena¢do de bem imével do Municipio;

XVI - cancelamento da divida ativa do Municipio, autorizagdo de suspensao
de sua cobranca e de elevagdo de 6nus e juros;

XVII - matéria decorrente da competéncia comum prevista no artigo 23 da
Constituicao da Republica.

SUBSECAO VI
DO PROCESSO LEGISLATIVO

Art. 71.0 processo legislativo compreende a elaboragdo de:

I - emenda a Lei Organica;
I - Emenda;

111 - lei ordinaria;

v - decreto legislativo;

A% - resolucao.

Pardgrafo Unico. Sdo ainda objeto de deliberagio da Camara, na forma do
Regimento Interno:

I - a autorizacao;
II - a indicacao;
I - 0 requerimento.

24



Art. 72. A Lei Organica pode ser emendada mediante proposta:

| - de, no minimo, um ter¢o dos membros da Camara;
11 - do Prefeito;
111 - de, no minimo, cinco por cento do eleitorado do Municipio.

§ 1° A Lei Orgéanica ndo pode ser emendada na vigéncia de estado de sitio ou de
estado de defesa, nem quando o Municipio estiver sob intervengao estadual.

§ 2° A proposta sera discutida e votada em dois turnos, com o intersticio minimo
de dez dias, e considerada aprovada se obtiver, em ambos, dois ter¢os dos votos dos
membros da Camara.

§ 3° Na discussao de proposta popular de Emenda ¢ assegurada sua defesa, em
comissao e plendrio, por um dos signatarios.

§ 4° a Emenda a Lei Organica sera promulgada pela Mesa da Camara com o
respectivo numero de ordem.

§ 5° O referendo a Emenda serd realizado se for requerido no prazo maximo de
noventa dias da promulgagdo pela maioria dos membros da Camara, pelo Prefeito ou
por, no minimo, cinco por cento do eleitorado do municipio.

§ 6° A matéria constante de proposta de emenda rejeitada ou havida por
prejudicada ndo pode ser reapresentada na mesma sessao legislativa.

Art. 73. A iniciativa de Emenda e ordindria cabe a qualquer membro ou
comissao da Camara, ao Prefeito e aos cidadaos, na forma e nos casos previstos nesta
Lei Organica.

§ 1° A Emenda ¢ aprovada por maioria dos membros da Camara, observados os
demais termos de votacao das leis ordinarias.

§ 2° Consideram-se Emenda, entre outras matérias previstas nesta Lei Organica:

| - 0 Plano Diretor;

II - 0 Codigo Tributario;
I - 0 Cédigo de Obras;
v - 0 Codigo de Posturas;

A% - 0 Estatuto dos Servidores Publicos;

VI - a lei de parcelamento, ocupacdo e uso do solo;

VII - alei instituidora do regime tnico dos servidores;

VIII - alei instituidora da Guarda Municipal;

IX - a lei de organizag¢do administrativa;

X - a lei de criacdo de cargos, fungdes ou empregos publicos.
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Art. 74. S3o matérias de iniciativa privativa, além de outras previstas nesta Lei
Organica:

I - da Mesa da Camara, formalizada por meio de projeto de resolugao;

a) o regulamento geral, que dispora sobre a organizagdo da Secretaria da
Camara, seu funcionamento e sua policia, a criagdo, transformagdo ou extingdo de
cargo, emprego e fun¢do, o regime juridico dos seus servidores e a fixa¢do da respectiva
remuneracao;

b) a autorizacao para o Prefeito ausentar-se do Municipio;

¢) O Or¢amento da Camara Municipal para o exercicio seguinte.
(Acrescentado pela Emenda n.° 02, de 1995).

II - do Prefeito:

a) a fixagdo e a modificacao dos efetivos da guarda municipal;

b) a criagdo de cargo e funcdo publicos da Administracido e afixa¢do da
respectiva remuneracao, observados os parametros da lei de diretrizes or¢amentarias;

¢) o regime juridico dos servidores publicos, incluidos o provimento de cargo, a
estabilidade e a aposentadoria;

d) a criacdo, estruturacdo e extingdo de Secretaria e/ ou Departamento
Municipal,

e) a organiza¢do da Guarda Municipal e dos demais 6rgdos da administragdo
publica;

f) os planos plurianuais;

g) as diretrizes or¢amentarias;

h) os or¢gamentos anuais;

1) a matéria tributaria que implique redugdo da receita publica.

Art. 75. Salvo nas hipdteses previstas no artigo anterior, a iniciativa popular
pode ser exercida pela apresentacdo a Camara de projeto de lei subscrito por, no
minimo, cinco por cento do eleitorado do Municipio em lista organizada por entidade
associativa legalmente constituida, que se responsabilizard pela autenticidade das
assinaturas.

Art. 76. Nao sera admitido aumento da despesa prevista nos projetos de
iniciativa privativa do Prefeito, ressalvada a comprovacdo da existéncia de receita.

Art. 77. O prefeito pode solicitar urgéncia para a apreciacdo de projeto de sua
iniciativa.

§ 1° se a Camara ndo se manifestar em até quarenta e cinco dias sobre o projeto,
sera ele incluido na ordem do dia, sobrestando-se a deliberacdo quanto aos demais
assuntos, para que se ultime a votagao.
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§ 2° O prazo do paragrafo anterior ndo corre em periodo de recesso da Camara,
nem se aplica a projeto que dependa de “quorum” especial para a aprovagdo de lei
organica, estatutdria ou equivalente a codigo.

Art. 78. A proposicao de lei, resultante de projeto aprovado pela Camara,
sera enviada ao Prefeito para, no prazo de quinze dias uteis, contados da data de
seu recebimento: (Alterado pela Emenda n.° 40, de 2009).

| - se aquiescer, sanciona-la; ou,
II - se a considerar, no todo ou em parte, inconstitucional ou contraria ao
interesse publico, veta-la total ou parcialmente.

§ 1° O siléncio do Prefeito, decorrido o prazo, importa san¢ao.

§ 2° O prefeito publicara o veto e, dentro de quarenta e oito horas, comunicara
seus motivos ao Presidente da Camara.

§ 3° O veto parcial abrangera texto integral de artigo, de paragrafo, de inciso ou
de alinea.

§ 4° A Camara, dentro de trinta dias contados do recebimento da
comunicacio do veto, sobre ele decidira, na forma prevista em seu regimento
interno. (Alterada pela Emenda n° 45, de 9 de outubro de 2013).

§ 5° Se o veto ndo for mantido, serd a proposicao de lei promulgada pela Camara
Municipal.

Art. 79. A matéria constante de projeto de lei rejeitado somente poderad
constituir objeto de novo projeto, na mesma sessao legislativa, mediante proposta da
maioria dos membros da Camara ou de pelo menos cinco por cento de eleitorado do
Municipio.

Art. 80. A requerimento de Vereador, aprovado pelo Plendrio, os Projetos de lei,
decorridos trinta dias de seu recebimento, serdo incluidos na ordem do dia, mesmo sem
parecer.

Paragrafo Unico. O projeto somente pode se retirado da ordem do dia, pelo
autor.

SECAO 11
DO PODER EXECUTIVO

SUBSECAO |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 81. O Poder Executivo ¢ exercido pelo Prefeito do Municipio, auxiliado
pelos Secretdrios Municipais e/ou Chefes de Departamento.
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Art. 82. A eleicdo do Prefeito e do vice-Prefeito para mandato de quatro anos,
realizar-se-4 até 90 (noventa) dias antes do término do mandato de seus antecessores,
mediante pleito direto e simultaneo realizado em todo Pais, e a posse ocorrera no dia 1°
de janeiro do ano subseqiiente.

Paragrafo Unico. Perderda o mandato o Prefeito que assumir outro cargo ou
fun¢do na administragdo publica direta ou indireta, ressalvada a posse em virtude de
concurso publico.

Art. 83. A eleicdo do Prefeito importara, para mandato correspondente, a do
Vice-Prefeito com ele registrado.

§ 1° O Prefeito e o Vice-Prefeito tomardo posse em reunido da Camara,
prestando o seguinte compromisso:

“Prometo manter, defender e cumprir a Lei Organica do Municipio, as
Constitui¢des da Republica e do Estado, observar as leis, promover o bem geral
da comunidade bom-despachense e exercer o meu cargo sob a inspiragdo do
interesse publico, da lealdade e da honra”.

§ 2° No ato da posse e no término do mandato, o Prefeito e o Vice-Prefeito fardo
declaragdo publica de seus bens, em cartérios de titulos e documentos, sob pena de
responsabilidade e de impedimento para o exercicio futuro de qualquer cargo no
Municipio.

§ 3° O vice-Prefeito substituird o Prefeito no caso de impedimento e a ele
sucedera no de vaga.

§ 4° O Vice-Prefeito auxiliard o Prefeito sempre que por ele convocado para
missdes especiais.

Art. 84. No caso de impedimento do Prefeito e do Vice-Prefeito, ou no de
vacancia dos respectivos cargos, serda chamado ao exercicio do governo o Presidente da
Camara.

§ 1° Vagando os cargos de Prefeito e de Vice-Prefeito, far-se-4, noventa dias
depois de aberta a tltima vaga.

§ 2° Ocorrendo a vacancia nos ultimos quinze meses do mandato governamental,
a eleigdo para ambos os cargos sera feita, trinta dias depois da ultima vaga, pela
Camara, na forma de Emenda.

§ 3° Em qualquer dos casos, os eleitos deverdao completar o periodo de seus
antecessores.

Art. 85. Se, decorridos dez dias da data fixada para a posse o Prefeito ou o vice-

Prefeito, salvo motivo de for¢ca maior, reconhecida pela Camara, ndo tiver assumido o
cargo, este sera declarado vago.
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Art. 86. O Prefeito e o Vice-Prefeito residirdo no Municipio.
Paragrafo Unico. O Prefeito ndo poderd ausentar-se do Municipio e o Vice-
Prefeito do Estado, sem autorizagdo da Camara, por mais de quinze dias consecutivos,

sob pena de perderem os cargos.

SUBSECAO I
DAS ATRIBUICOES DO PREFEITO MUNICIPAL

Art. 87. Compete privativamente ao Prefeito:

I - nomear e exonerar Secretario Municipal/Chefe de Departamento;

II - exercer, com auxilio dos Secretarios/chefes de Departamentos, a
direcdo superior do Poder Executivo;

11 - prover e extinguir os cargos publicos do Poder executivo;

v - iniciar o processo legislativo, na forma e nos casos previstos nesta Lei
Organica,

A% - sancionar, promulgar e fazer publicar as leis e, para sua fiel execugdo,
expedir decretos e regulamentos;

VI - vetar proposigoes de lei;

VII - remeter mensagens ¢ planos de governo a Camara, quando da reunido

inaugural da sessdo legislativa ordindria, expondo a situagdo do Municipio,
especialmente o estado das obras e dos servigos municipais;

VIII - enviar a Camara a proposta de plano plurianual, o projeto da lei de
diretrizes or¢gamentarias e as propostas de orgcamentos;

IX - prestar anualmente, dentro de sessenta dias da abertura de sessdo
legislativa ordindria, as contas referentes ao exercicio anterior;

X - extinguir cargo desnecessario, desde que vago ou ocupado por servidor
publico ndo estavel, na forma da 1¢;

XI - dispor, na forma da lei, sobre a organizacdo e a atividade do Poder
Executivo;

XII - celebrar convénios, ajustes e contratos de interesse municipal;

XIII - contrair empréstimos, externos ou internos e fazer operacdo em acordo
externo de qualquer natureza, mediante prévia autorizacdo da Camara;

XIV - convocar extraordinariamente a Camara em caso de urgéncia ou de
interesse publico relevante.

SUBSECAO III
DA RESPONSABILIDADE DO PREFEITO MUNICIPAL

Art. 88 Sao crimes de responsabilidade os atos do Prefeito que atentem contra as
Constituicdes da Republica e do Estado, esta Lei Organica e, especialmente, contra:

| - a existéncia da Unido;

II - o livre exercicio do poder Legislativo, do Poder Judicidrio do
Ministério Publico e dos Poderes Constitucionais das unidades da Federacao;

I - o exercicio dos direitos politicos, individuais e sociais;
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v - a segurang¢a interna do Pais;

Vv - a probidade na administragao;
VI - a lel orcamentaria;
VII - o cumprimento das leis e das decisdes judiciais.

§ 1° Esses crimes serdo definidos em lei federal especial, que estabelecerd as
normas de processo e julgamento.

§ 2° Nos crimes de responsabilidade, assim como nos comuns, o Prefeito sera
submetido a processo e julgamento perante o Tribunal de Justiga.

Art. 89. Sio infragdes politico-administrativas do Prefeito, sujeitas ao
julgamento pela Camara e sancionados com a perda do mandato:

I - impedir o funcionamento da Camara;

II - impedir o exame de livros, folhas de pagamento e demais documentos
que devam constar dos arquivos da Prefeitura, bem como a verificagdo de obras e
servicos municipais, por comissdo de investigagdo da Camara ou por auditoria
regularmente instituida;

I - desatender, sem motivo justo, as convocac¢des ou os pedidos de
informagdes da Camara, quando feitos a tempo e em forma regular;

v - retardar a publicacdo ou deixar de publicar as leis e atos sujeitos a essa
formalidade;

\Y - deixar de apresentar a Camara, no devido tempo e em forma regular, a
proposta Or¢amentaria;

VI - descumprir o orgamento aprovado para o exercicio financeiro;

VII - praticar ato administrativo contra expressa disposi¢do de lei ou omitir-

se na pratica daquele por ela exigido;

VIII - ausentar-se do Municipio, por tempo superior ao permitido nesta Lei
Organica, ou afastar-se da prefeitura, sem autoriza¢ao da Camara;

IX - proceder de modo incompativel com a dignidade e o decoro do cargo.

§ 1° A denuncia escrita e assinada podera ser feita por qualquer cidadao, com a
exposicao dos fatos e a indicacao das provas.

§ 2° Se o denunciante for Vereador, ficara impedido de votar sobre a dentncia e
de integrar comissdo processante, e, se for Presidente da Camara, passara a presidéncia
ao substituto legal, para os atos do processo.

§ 3° Sera convocado o suplente do Vereador impedido de votar, o qual ndo
podera integrar a comissao de processante.

§ 4° De posse da denuncia, o Presidente da Camara, na primeira sessdo
subsequente, determinara sua leitura e consultara a Camara sobre o seu
recebimento. Decidido o recebimento, pelo voto da maioria dos presentes, na
mesma sessio sera constituida a Comissao processante, com 3 (trés) Vereadores
sorteados entre os desimpedidos, os quais elegerdo, desde logo, o Presidente e o
Relator. (Alterado pela Emenda n.° 13, de 1999).
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§ 5° Recebendo o processo, o Presidente da Comissao iniciara os trabalhos
dentro de 5 (cinco) dias, notificando o denunciado, com a remessa de copia da
denuncia e dos documentos que a instruirem, para que, no prazo de 10 (dez) dias,
apresente defesa prévia, por escrito, indique as provas que pretender produzir e
arrole testemunhas, até o maximo de 10 (dez) dias. Se estiver ausente do municipio,
a notificacio far-se-a por edital, publicado duas vezes, no orgao oficial do Estado,
com intervalo de 3 (trés) dias, pelo menos, contado o prazo da primeira publicacgio.
(Alterado pela Emenda n.° 13, de 1999).

§ 6° Decorrido o prazo de defesa, a Comissao processante emitira parecer
dentro de 5 (cinco) dias, opinando pelo prosseguimento ou arquivamento da
denuncia, o qual neste caso, sera submetido ao Plenario. (Alterado pela Emenda
n.’ 13, de 1999).

§ 7° Se a Comissao opinar pelo prosseguimento, o Presidente designara,
desde logo, o inicio da instrucio, e determinara os autos, diligéncias e audiéncias
que se fizerem necessarios, para o depoimento do denunciado e inquiricao de
testemunhas. (Alterado pela Emenda n.° 13, de 1999).

§ 8° O denunciado devera ser intimado de todos os atos do processo,
pessoalmente, ou na pessoa de seu procurador, com a antecedéncia, pelo menos, de
24 (vinte e quatro) horas, sendo-lhe permitido assistir as diligéncias e audiéncias,
bem como formular perguntas e reperguntas as testemunhas e requerer o que for
de interesse da defesa. (Alterado pela Emenda n.° 13, de 1999).

§ 9° Concluida a instrucio, sera aberta vista do processo ao denunciado,
para razdes escritas, no prazo de 5 (cinco) dias, e, apos, a Comissao processante
emitira parecer final, pela procedéncia ou improcedéncia da acusacio, e solicitara
ao Presidente da Camara a convocacio de sessido para julgamento. Na sessdo de
julgamento, o processo sera lido, integralmente, e, a seguir, os Vereadores que
desejarem poderio manifestar-se verbalmente, por tempo maximo de 15 (quinze)
minutos cada um, e, ao final, o denunciado, ou seu procurador, tera o prazo
maximo de 2 (duas) horas, para produzir sua defesa oral. (Alterado pela Emenda
n.’ 13, de 1999).

§ 10° terminada a defesa, proceder-se-a tantas votagdes nominais quantas forem
as infra¢des articuladas na denuncia.

§ 11° Considerar-se-4 afastado definitivamente do cargo o denunciado que for
declarado, pelo voto de dois ter¢cos pelo menos, dos membros da Camara, incurso em
qualquer das infragdes especificadas na denuncia.

§12° Concluido o julgamento, o Presidente da Céamara proclamara
imediatamente o resultado e fard lavrar ata que consigne a votagdo nominal sobre cada
infracdo. Se houver condenagdo, expedird o competente decreto legislativo de cassag¢do
do mandato do Prefeito, ou se, o resultado da votag¢do for absolutério, determinara o
arquivamento do processo, comunicando, em qualquer dos casos, o resultado a Justiga
Eleitoral.
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§ 13° O processo devera estar concluido dentro de noventa dias contados da
citagdo do acusado e, transcorrido o prazo sem julgamento, sera arquivado, sem prejuizo
de nova dentincia, ainda que sobre os mesmos fatos.

Art. 90. O prefeito serd suspenso de suas funcdes:

I - nos crimes comuns ¢ de responsabilidade, se for recebida a dentincia ou
a queixa pelo Tribunal de Justica;
II - nas infragdes politico-administrativas, se for admitida a acusacdo e

instaurado o processo pela Camara.

SUBSECAO IV
DOS SECRETARIOS MUNICIPAIS/CHEFES DE DEPARTAMENTO

Art. 91 O Secretario/ Chefe de Departamento sera escolhido dentre
brasileiros maiores de vinte e um anos de idade, no exercicio dos direitos politicos,
sem débito para com o Municipio e esta sujeito, desde a posse, aos mesmos
impedimentos dos Vereadores. (Alterado pela Emenda n.° 25, de 2003).

§ 1° Compete ao Secretario / Chefe de Departamento:

I - orientar, coordenar e supervisionar as atividades dos 6rgdos de sua
Secretaria/Departamento;

II - referendar ato e decreto do Prefeito;

11 - expedir instrugdes para a execucao de lei, decreto e regulamento;

v - apresentar ao Prefeito relatorio anual de sua gestao;

v - comparecer a Camara nos casos e para fins previstos nesta Lei
Organica,;

VI - praticar os atos pertinentes as atribui¢cdes que lhe forem outorgadas ou

delegadas pelo Prefeito.

Art. 92. O Secretario /Chefe de Departamento ¢ processado e julgado perante o
Juiz de Direito da Comarca, nos crimes comuns e de responsabilidade, e perante a
Camara, nas infragdes politico-administrativas.

SUBSECAO V ]
DO CONSELHO DO MUNICIPIO

Art. 93. O Conselho do Municipio € o 6rgao superior de consulta do Prefeito e
dele participam:

| - 0 Vice-Prefeito;

II - 0 Presidente da Camara Municipal;

11 - os lideres da Maioria e da Minoria;

v - dois cidadados brasileiros, um nomeado pelo Prefeito e um eleito pela

Camara Municipal, ambos com mandato de dois anos, vedada a recondugao;
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\Y - membro das Associagdes representativas de bairros por estas indicado
para periodo de dois anos, vedada a recondugao.

Art. 94. Compete ao Conselho do Municipio pronunciar-se sobre as questdes de
relevante interesse para o Municipio.

SUBSECAO VI
DA PROCURADORIA DO MUNICIiPIO

Art. 95. A Procuradoria do Municipio é a instituicio que representa o
Municipio Judicial e extrajudicialmente, cabendo-lhe ainda, nos termos da lei
especial, as atividades de consultoria e assessoramento do Poder Executivo.
(Alterado pela Emenda n.° 12, de 1999).

§ 1° A Procuradoria do Municipio reger-se-a por lei propria, atendendo-se, com
relacdo a seus integrantes, ao disposto nos artigos 37, XII, e 39 § 1° da Constituicdo da
Republica.

§ 2° O ingresso na classe inicial da carreira de Procurador Municipal far-se-a
mediante concurso publico de provas e titulos.

§ 3° A Procuradoria do Municipio terd por chefe o Procurador Geral do
Municipio, de livre designagao pelo Prefeito dentre advogados de reconhecido saber
juridico e reputacao ilibada.

SECAO III
DA FISCALIZACAO CONTABIL, FINANCEIRA E ORCAMENTARIA

Art. 96. A fiscalizagdo contabil, financeira, orgamentaria, operacional e
patrimonial do Municipio e de suas entidades, quanto a legalidade, legitimidade,
economicidade, aplicacdo de subvengdes e renuncia de receitas, serd exercida pela
Camara Municipal mediante controle externo, e pelo sistema de controle interno de cada
Poder e entidade.

§ 1° O controle externo, a cargo da Camara, serd exercido com o auxilio do
Tribunal de Contas do Estado.

§ 2° Os Poderes Legislativo e Executivo manterdo, de forma integrada, sistema
de controle interno, com a finalidade de:

I - avaliar o cumprimento das metas previstas nos respectivos planos
plurianuais e a execucao dos programas de governo e orcamentos;

II - comprovar a legalidade e avaliar os resultados, quanto a eficacia e

eficiéncia da gestdo orgamentdria, financeira e patrimonial dos 6rgdos municipais e da
aplicagdo de recursos publicos por entidade de direito privado;

33



I - exercer o controle de operagdes de crédito, avais e garantias, € seus
direitos e haveres;
v - apoiar o controle externo no exercicio de sua missao institucional.

Paragrafo Unico. Os responsaveis pelo controle interno, ao tomarem
conhecimento de qualquer irregularidade ou ilegalidade, dela dardo ciéncia ao Prefeito,
ao Presidente da Camara, ao Tribunal de Contas do Estado, sob pena de
responsabilidade solidaria.

Art. 97. As contas do Prefeito referentes a gestdo financeira do ano anterior
serdo julgadas pela Camara mediante parecer prévio do Tribunal de Contas do Estado
que o emitira, dentro de trezentos e sessenta e cinco dias, contados do recebimento das
mesmas, nos termos do art. 180 da Constituicao do Estado.

§ 1° As decisdes do Tribunal de Contas de que resulte imputagao de débito ou
multa terdo eficacia de titulo executivo.

§ 2° No primeiro e no ultimo ano de mandato do Prefeito, o Municipio enviara
ao Tribunal de Contas inventario de todos os seus bens méveis e imoveis.

Art. 98. Anualmente, dentro de sessenta dias do inicio da sessdo legislativa, a
Camara receberd, em reunido especial, o Prefeito, que informara por meio de relatorio, o
estado em que se encontram 0s assuntos municipais.

Paragrafo Unico. Sempre que o Prefeito manifestar propdsito de expor assuntos
de interesse publico, a Camara o receberd em reunido previamente designada.

Art. 99. As contas do Municipio ficardo, durante sessenta dias anualmente, a
disposi¢do de qualquer cidadao, para exame e apreciagdo, o qual poderd questionar-lhes

a legitimidade, nos termos da lei.

CAPITULO I
DAS FINANCAS PUBLICAS

SECAO1
DA TRIBUTACAO

SUBSECAO 1
DOS TRIBUTOS MUNICIPAIS

Art. 100. Compete ao Municipio instituir:

I - imposto sobre:

a) propriedade predial e territorial urbana;

b) transmissao “inter vivos”, a qualquer titulo, por ato oneroso, de bens imoéveis,

por natureza ou acessao fisica, e de direitos reais sobre iméveis, exceto os de garantia,
bem como a cessao de direitos a sua aquisi¢ao;

34



¢) vendas a varejo de combustiveis liquidos e gasosos, exceto 6leo diesel;
d) servicos de qualquer natureza, ndo compreendidos na competéncia do Estado,
nos termos da Constitui¢ao da Republica e da legislagdo complementar especifica;

II - taxas, em razao do exercicio do poder de policia ou pela utilizagdo,
efetiva ou potencial, de servicos publicos especificos e divisiveis, prestados ao
contribuinte ou postos a sua disposi¢ao;

I - contribui¢do de melhoria, decorrente de obras publicas.

§ 1° O imposto previsto na Alinea “a” do inciso I, serd progressivo, nos termos
da lei municipal, de forma a assegurar o cumprimento da funcao social da propriedade.

§ 2° O imposto previsto na alinea “b” do inciso I ndo incide sobre a transmissao
de bens ou direitos incorporados ao patrimonio de pessoas juridicas em realizagdo de
capital, nem sobre a transmissao de bens ou direitos decorrentes de fusdo, incorporagao,
cisdo ou extin¢do de pessoa juridica, salvo se nestes casos, a atividade preponderante do
adquirente for a compra e venda desses bens ou direitos, locacdo de bens imoveis ou
arrendamento mercantil.

§ 3° As aliquotas dos impostos previstos nas alineas “c” e “d” do inciso I deste
artigo obedecerao aos limites fixados em Emenda federal.

§ 4° as taxas ndo poderao ter base de calculo propria de impostos.

Art. 101. Somente ao Municipio cabe instituir isencdo de tributo de sua
competéncia, por meio de lei de iniciativa do Poder Executivo.

SUBSECAO II
DAS LIMITACOES AO PODER DE TRIBUTAR

Art. 102. E vedado ao Municipio estabelecer diferenca tributaria entre bens e
servigos de qualquer natureza, em razao de sua procedéncia ou destino, sem prejuizo de
garantias asseguradas aos contribuintes e do disposto no artigo 150 da Constitui¢ao da
Republica e na legislagdo complementar especifica.

Art. 103. Qualquer anistia ou remissdo que envolva matéria tributaria ou
previdenciaria de competéncia do Municipio s6 podera ser concedida mediante lei
especifica municipal, de iniciativa do Poder Executivo.

SUBSECAO III

DA PARTICIPACAO DO MUNICIPIO EM RECEITAS TRIBUTARIAS
FEDERAIS E ESTADUAIS

Art. 104. Em relagdo aos impostos de competéncia da Unido, pertencem ao
Municipio:
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I - o produto da arrecadacdo do imposto sobre renda e proventos de
qualquer natureza, incidente na fonte sobre rendimentos pagos, a qualquer titulo, pela
administracao municipal.

II - cinqiienta por cento do produto da arrecadagdo do imposto sobre a
propriedade territorial rural, relativamente aos imoveis situados no Municipio.

Art. 105. Em relagdo aos impostos de competéncia do Estado, pertencem ao
Municipio:

I - cinqiienta por cento do produto da arrecada¢ao do imposto sobre a
propriedade de veiculos automotores licenciados no territério municipal, a ser
transferido até o ultimo dia do més subseqliente ao da arrecadacao.

II - vinte e cinco por cento do produto da arrecada¢do do imposto sobre
operagdes relativas a circulagdo de mercadorias e sobre prestacdo de servigos de
transporte interestadual e intermunicipal e de comunicagao, a ser creditado na forma do
disposto no paragrafo Unico, incisos I e II do artigo 58 da Constituicdo da Republica e
Paragrafo 1° do artigo 150 da Constitui¢do do Estado.

Art. 106. Caberdo ainda ao Municipio:

I - a respectiva quota no Fundo de Participagdo dos Municipios, como
disposto no artigo 159, inciso I, alinea “b”, da Constitui¢do da Republica;
II - a respectiva quota do produto da arrecadag¢do do imposto sobre produtos

industrializados, como disposto no artigo 159, inciso II do paragrafo 3° da Constitui¢ao
da Republica e no artigo 150, inciso III, da Constituicao do Estado;

I - a respectiva quota do produto da arrecadagdo do imposto de que trata o
inciso V do artigo 153 da Constitui¢do da Republica, nos termos do paragrafo 5°, inciso

II, do mesmo artigo.

SECAO II
DO ORCAMENTO

Art. 107. Leis de iniciativa do Poder Executivo

estabelecerdo: | - 0 plano plurianual;
II - as diretrizes orgamentarias;
III - 0s or¢amentos anuais.

Paragrafo Unico. O Orcamento da CAmara Municipal para o exercicio
seguinte sera encaminhado pelo Poder Legislativo ao Chefe do Executivo que o
inserira no corpo da Lei do Orcamento. (Acrescentado pela Emenda n.° 02, de
1995).

Art. 108. A lei or¢amentaria anual compreendera:

I - 0 orcamento fiscal do Municipio;
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II - o or¢gamento de investimento do Municipio;

I - o orcamento da seguridade social, abrangendo todas as entidades e
orgaos a ela vinculados, bem como os fundos e fundagdes instituidos € mantidos pelo
Poder Publico.

Paragrafo Unico. Integrardo a lei or¢amentaria demonstrativos especificos com
detalhamento das a¢des governamentais, em nivel minimo de:

I - 6rgdo ou entidade responsavel pela realizagdao da despesa e fungao;
II - objetivos e metas;

I - natureza da despesa;

v - fontes de recursos;

\" - 6rgdos ou entidades beneficiarios;

VI - identificag@o dos investimentos, por regido do municipio.

Art. 108-A. Fica a Camara Municipal autorizada a apresentar emendas impositivas
ao orcamento por meio de emendas individuais ao Projeto de Lei Orgamentaria Anual.
(Acrescentado pela Emenda n° 52 de 24 de agosto de 2023)

§1° As emendas individuais ao Projeto de Lei Or¢camentaria Anual serdo aprovadas
no limite de 1,5% (um e meio por cento) da receita corrente liquida do exercicio anterior
ao do encaminhamento do projeto, observado que a metade desse percentual serad
destinada a agdes e servigos publicos de saude.

§2° A execug¢do do montante destinado a acdes e servigos publicos de saude
previsto no §1°, inclusive custeio, sera computada para fins do cumprimento do disposto
no inciso III, §2° do art. 198 da Constitui¢ao da Republica Federativa do Brasil de 1988,
vedada a destinagdo para pagamento de pessoal ou encargos sociais.

§3° E obrigatoria a execugdio or¢amentaria e financeira, da programagio incluida
através das emendas individuais dispostas no caput, exceto nos casos de impedimentos
estritamente de ordem técnica, os quais serdo adotadas as seguintes medidas:

I — O Poder Executivo enviarda ao Poder Legislativo as justificativas do
impedimento no prazo maximo 120 (cento e vinte) dias contados da publicagdao da Lei
Or¢amentaria Anual;

I — O Poder Legislativo indicarda ao Poder Executivo o remanejamento da
programacao, cujo impedimento seja insuperavel, no prazo de até 30 (trinta) dias contados
do recebimento das justificativas previstas no inciso I deste paragrafo;

IIT — O Poder Executivo encaminhara projeto de lei ao Poder Legislativo sobre o
remanejamento da programacdo prevista inicialmente no prazo de até 30 (trinta) dias

contados da indicagdo prevista no inciso II deste paragrafo;
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IV — O Poder Legislativo deliberard sobre o remanejamento da programacgao no
prazo de 45 (quarenta e cinco) dias contados do encaminhamento do projeto de lei pelo
Poder Executivo nos termos do inciso III deste paragrafo.

§4° As programagoes or¢amentarias com impedimentos de ordem técnica nao serao
consideradas de execugdo obrigatoria caso o Poder Legislativo ndo delibere sobre o
projeto de lei de que trata o inciso III do §3° deste artigo no prazo previsto.

§5° Para fins do disposto no caput, o Projeto de Lei Or¢camentaria Anual contera
reserva especifica para atender as emendas individuais no montante correspondente ao
limite maximo disposto no §1° deste artigo, podendo ser inserida na dotagdo global de
Reserva de Contingéncia.

§6° A execugdo orcamentaria e financeira das programacdes, observara os critérios
objetivos e imparciais ¢ que atenda de forma igualitaria e impessoal as emendas
apresentadas, independentemente da autoria.

Art. 109. Os projetos de lei relativos ao plano plurianual, as diretrizes
or¢amentarias, ao orcamento anual e aos créditos adicionais serdo apreciados por
Comissao Permanente da Camara a qual cabera:

I - examinar e emitir parecer sobre os projetos referidos neste artigo e
sobre as contas apresentadas anualmente pelo Prefeito;
II - examinar e emitir parecer sobre os planos e programas e exercer o

acompanhamento e a fiscalizacdo orcamentaria, sem prejuizo de atuagdo das demais
comissdes da Camara.

§ 1° As emendas serdo apresentadas na Comissdo Permanente, que sobre elas
emitird parecer, e apreciadas na forma regimental.

§ 2° As emendas ao projeto de lei do orgamento anual ou aos projetos que a
modifiquem somente podem se aprovadas caso:

I - sejam compativeis com o plano plurianual e com a lei de diretrizes
or¢amentarias;
II - indiquem os recursos necessarios, admitidos apenas os provenientes de

anulacdo de despesas, excluidas as que incidam sobre:

a) dotacdes para pessoal e seus encargos;
b) servico da divida;

I - sejam relacionadas:

a) com a corre¢ao de erros ou omissoes; ou
b) com os dispositivos do texto do projeto de lei.

Art. 110. Sdo vedados:

I - 0 inicio de programas ou projetos ndo incluidos na lei orgamentéria
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anual;
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II - a realizacdo de despesas ou a assuncdo de obrigagdes diretas que
excedam os créditos or¢camentarios ou adicionais;

11T - a realizagdo de operagdes de crédito, sem autorizagdo legislativa, em
que se especifiquem a destinacdo, o valor, o prazo da operagdo, a taxa de remuneracao
do capital, as datas de pagamento, a espécie dos titulos e a forma de resgate.

Art. 111. Os recursos correspondentes as dotacdes orgcamentarias,
compreendidos os créditos suplementares e especiais, destinados a Camara ser-lhe-ao
entregues até o dia vinte de cada més.

Art. 112. A despesa com pessoal ativo e inativo do Municipio ndo poderd
exceder os limites estabelecidos em Emenda federal.

Paragrafo Unico. A concessdo de qualquer vantagem ou aumento de
remuneracdo, a criagao de cargos ou alteracdes de estrutura de carreiras, bem como a
admissdo de pessoal, a qualquer titulo, pela administragdio municipal s6 poderdo ser
feitos:

I - se houver prévia dotagdo orgamentdria suficiente para atender as
projecdes de despesa de pessoal e aos acréscimos dela decorrentes;
II - se houver autorizagao especifica na lei de diretrizes orcamentarias.

Art. 113. O Poder Executivo publicard, até trinta dias apds o encerramento de
cada bimestre, relatdrio resumido da execucao or¢amentdria.

TITULO IV
DA SOCIEDADE

CAPITULO 1
DA ORDEM SOCIAL

SECAO I
DISPOSICAO GERAL

Art. 114. A ordem social tem como base o primado do trabalho, € como objetivo
o bem-estar e a justi¢a sociais.

SE(;AQ 11
DA SAUDE

Art. 115. A saude ¢ direito de todos e dever do Poder Publico, assegurado
mediante politicas econdmicas, sociais, ambientais € outras que visem a prevencao € a
eliminagdo do risco de doencas e outros agravos e ao acesso universal e igualitario as

acdes € aos servigos para sua promog¢ao, prote¢ao e recuperagao.

Paragrafo Unico. O direito a saude implica a garantia de:
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I - condicdes dignas de trabalho, moradia, alimentacdo, educacao,
transporte, lazer e saneamento basico;

II - acesso as informagdes de interesse para a saude, obrigando o Poder
Publico a manter a populacdo informada sobre os riscos e danos a saude e sobre as
medidas de prevengao e controle;

I -dignidade, gratuidade e boa qualidade no atendimento e no tratamento
de sande;
v - participacdo da sociedade, por intermédio de entidades representativas,

na elaboracao de politicas, na defini¢do de estratégias de implementagdo e no controle
das atividades com impacto sobre a saude;
\" - respeito ao meio ambiente e controle da poluigao ambiental.

Art. 116. As agdes e servigos de satde sao de relevancia publica, cabendo ao
Poder Publico sua regulamentacao, fiscalizagdo e controle, na forma da lei.

Paragrafo Unico. A execucdo das acdes e servigos de saude serd feita pelo Poder
Publico e complementarmente, por pessoa fisica ou juridica de direito privado.

Art. 117. As agdes e servigos de saude, de responsabilidade do Sistema
Municipal de Satde, organizam-se de acordo com as seguintes diretrizes:

I - comando politico-administrativo tnico das acdes pelo 6rgao central do
sistema, articulado com os niveis estadual e federal, formando uma rede regionalizada e
hierarquizada;

II - participagdo da Comunidade;

I - valorizagdo do profissional da area de satde, com as garantias de planos

de carreira e condi¢des para reciclagem periddica.

Art. 118. O Sistema Unico de Saude sera financiado com recursos provenientes
dos orcamentos da seguridade social, da Unido, do Estado e dos Municipios, € com os
de outras fontes.

Art. 119. Compete ao Municipio, no ambito do Sistema Unico de Saude, além
de outras atribui¢des previstas na legislagdo federal:

I - a elaboragdo e atualizacdo periddica do Plano Municipal de Satde, em
consonancia com os planos estadual e federal, e com a realidade epidemiologica;

II - a diregdo, gestdo, controle e avaliacdo das agdes de saude em nivel
municipal;

I - a administragdo do Fundo Municipal de Saude e a elaboracdo de
proposta or¢gamentaria;

v - o controle da produgdo ou extragdo, armazenamento, transporte e

distribuicao de substancias, produtos, maquinas € equipamentos que possam apresentar
riscos a saude da populagio;

\Y - o planejamento e execucdo das a¢des de vigilancia epidemiologica e
sanitaria, incluindo os relativos a saude dos trabalhadores e ao meio ambiente;
VI - a normatizagdo complementar e a padronizacdo dos procedimentos

relativos a saude, por meio de Codigo Sanitario Municipal;
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VII - o controle dos servigos especializados em seguranga e medicina do
trabalho.

Art. 120. O Poder Publico podera contratar a rede privada, quando houver
insuficiéncia de servicos publicos para assegurar a plena cobertura assistencial a
populacdo, mediante autorizagdo da Camara.

§ 1° A rede privada contratada submeter-se-4 ao controle da observancia das
normas técnicas estabelecidas pelo Poder Publico e integrard o Sistema Municipal de
Saude.

§ 2° E vedada a destinagdo de recursos publicos ao auxilio ou subvengdo a
institui¢des privadas com fins lucrativos.

§ 3° E assegurado a administragdo do Sistema Unico de Saude o direito de
intervir na execu¢do do contrato de prestacdo de servicos, quando houver infracdo de
normas contratuais e regulamentares.

§ 4° Caso a interven¢ao nao restabelecer a normalidade da prestagdo de
atendimento a saide da populacdo, podera o Poder Executivo promover a
desapropriacao da unidade ou rede prestadora de servicos.

Art. 121. As pessoas fisicas e juridicas que gerem riscos ou causem danos a
satde de pessoas ou grupos assumirdo o 6nus do controle e da reparagdo de seus atos.

SECAO III
DO SANEAMENTO BASICO

Art. 122 Compete ao Poder Publico formular e executar a politica e os planos
plurianuais de saneamento bésico, assegurando:

I - 0 abastecimento de agua para a adequada higiene, conforto e qualidade
compativel com os padrdes de potabilidade;
II - a coleta e disposi¢ao dos esgotos sanitarios, dos residuos solidos e

drenagem de aguas pluviais, de forma a preservar o equilibrio ecoldgico e prevenir
acgoOes danosas a saude;
11 - o controle de vetores.

§ 1° As acdes de saneamento basico serdo precedidas de planejamento que
atenda aos critérios de avaliacdo do quadro sanitdrio da area a ser beneficiada,
objetivando a reversdo e a melhoria do perfil epidemiologico.

§ 2° O Poder Publico desenvolverd mecanismos institucionais que
compatibilizem as ag¢des de saneamento bdsico, habitacdo, desenvolvimento urbano,
preservacdo do meio ambiente e gestdo dos recursos hidricos, buscando integragdo com
outros municipios, nos casos em que se exigirem agdes conjuntas.

42



Art. 123. O Municipio mantera sistema de limpeza urbana, coleta, tratamento e
destinagao final do lixo.

§ 1° O lixo hospitalar tera destinacdo final em incineradores publicos.

§ 2° as areas resultantes de aterro sanitario serdo destinadas a parques e areas
verdes.

SECAO IV
DA ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 124. A assisténcia social serd prestada a quem dela necessitar tendo por
objetivos a
Protecdo a familia, a maternidade, a infincia, a adolescéncia, a velhice e aos portadores
de deficiéncia.

§ 1° O Municipio estabelecera plano de agdes na area da assisténcia social,
observando os seguintes principios:

I - recursos financeiros consignados no orgamento municipal, além de
outras fontes;

II - coordenagdo, execucdo e acompanhamento a cargo do Poder Executivo;

I - participacao da comunidade nas politicas € no controle das acdes em
todos os niveis;

v - promocgao da integracdo ao mercado de trabalho;

A% - habilitacdo e reabilitacdo das pessoas portadoras de deficiéncias e

promogao de sua integragdo a vida comunitaria.

§ 2° O Municipio poderd firmar convénios com entidade beneficente e de
assisténcia social para execucao do plano.

§ 3° E facultado ao Municipio conceder subvencdes a entidades assistenciais
privadas, declaradas de utilidade publica por Lei Municipal.

SECAO V
DA EDUCACAO

Art. 125. A educagdo, direito de todos ¢ dever do Poder Publico ¢ da familia,
tem como objetivo o pleno desenvolvimento da pessoa humana.

§ 1°. E dever do Municipio promover prioritariamente o atendimento pedagogico
em creches, a educacdo pré-escolar e o ensino de primeiro grau, além de expandir o
ensino de segundo grau, com a participacdo da comunidade e a cooperagdo técnica e
financeira da Unido e do Estado. (Paragrafo tnico trocado por § 1.° pela Emenda n.°
33, de 2006)

§ 2° Fica concedido o direito a meia entrada e a meia passagem para
estudantes, regularmente matriculados em estabelecimentos de ensinos de 1°, 2° e
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3° graus do municipio de Bom Despacho, identificados pela respectiva carteira de
estudantes, fornecida por uma entidade representativa de estudantes que seja
legalmente constituida; (Acrescentado pela Emenda n.° 33, de 2006).

§ 3° Os valores serdao cobrados de meia entrada e de meia passagem dos
valores efetivamente cobrados, os estabelecimentos comerciais e as empresas de
transporte coletivos, bem como, acontecimentos esporadicos que niio respeitarem
esta Lei, terdo seus alvaras revogados. (Acrescentado pela Emenda n.° 33, de 2006).

Art. 126. O ensino serd ministrado com base nos seguintes principios:

I - igualdade de condigdes para o acesso a escola e permanéncia nela;

II - liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar o pensamento, a
arte e o saber;

I - pluralismo de idéias e de concepcdes pedagdgicas, e coexisténcia de
institui¢cdes publicas e privadas de ensino;

v - gratuidade do ensino publico em estabelecimentos oficiais, extensiva a
todo material escolar e a alimentacdo do aluno quando na escola;

\Y - valorizagdo dos profissionais de ensino com a garantia de plano de

carreira para o magistério publico, com piso de vencimento profissional, pagamento por
habilitacdo e ingresso, exclusivamente por concurso publico de provas e titulo realizado
periodicamente e sob o regime juridico Unico adotado pelo Municipio para seus
servidores;

VI - gestdo democratica do ensino publico, na forma da lei;

VII - garantia de padrao de qualidade mediante:

a) reciclagem periodica dos profissionais da educagao;

b) avaliagdo periddica por oOrgdo proprio do sistema educacional, pelo corpo
docente, pelos alunos e por seus responsaveis;

c) funcionamento de bibliotecas, laboratdrios, equipamentos pedagogicos e rede
fisica adequada;
VIII - participagdo da comunidade no processo educacional;

IX - preservacao dos valores educacionais locais;

X - garantia e estimulo a organizac¢ao dos alunos;

XI - transporte gratuito aos profissionais de ensino que trabalham na zona
rural.

Art. 127. O Municipio aplicara anualmente vinte € cinco por cento, no minimo,
da receita resultante de impostos, compreendida a proveniente de transferéncias, na
manutengdo e desenvolvimento do ensino e da educacao.

§ 1° As verbas municipais destinadas a atividades esportivas, culturais e
recreativas, bem como programas suplementares de alimentacdo e salide ndo compdem
o percentual, que sera obtido levando-se em conta a data de arrecadagdo e aplicacdo dos
recursos, de forma que nao se comprometam os valores reais efetivamente liberados.

§ 2° O Municipio aplicard cinco por cento de seu orgamento educacional no
fomento e desenvolvimento do ensino superior.
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§ 3° O Poder Executivo publicara na imprensa local, até o dia 10 de marco de
cada ano, demonstrativo de aplicagdo de verbas na educagdo, especificando-lhes a
destinagao.

Art. 128. O Municipio elaborard plano de educagdo visando a ampliacdo e
melhoria do atendimento de suas obrigagdes com a oferta de ensino publico e gratuito.

Paragrafo Unico. A proposta do plano sera elaborada pelo Poder Executivo, com
participagdo da comunidade, e encaminhada para aprovagdo da Camara, até o dia 31 de
agosto do ano imediatamente anterior ao do inicio de sua execugao.

Art. 129. O curriculo das escolas municipais incluird contetdos progmaticos
sobre a prevengdo do uso de drogas, educacdo para seguranga do transito e preservacao
do meio ambiente.

SECAO VI
DA PESQUISA E TECNOLOGIA

Art. 130. O Municipio promoverd e incentivard a pesquisa, a difusdo e a
capacidade tecnologicas.

§ 1° A pesquisa, bem como a difusdo e a capacitacdo tecnologicas se voltardo
preponderantemente para o aprofundamento do conhecimento das caracteristicas
regionais e para a solucdo de problemas de interesse da Regido.

§ 2° As atividades de difusdo e capacitacdo tecnoldgicas se revestirdo
principalmente da forma de divulgacdo de técnicas e processos de producdo e de
formag¢do de recursos humanos, em atividades que gerem emprego no Municipio e na
Regido.

Art. 131 O Municipio manterd entidade de amparo e fomento a pesquisa, a
difusdo e capacitacdo tecnoldgica e lhe atribuird dotagdes e recursos necessarios a sua
efetiva operacdo e por ela privativamente administrados, correspondentes a dois por
cento da sua receita orcamentaria corrente, repassada em parcelas mensal equivalentes a
1/12 no mesmo exercicio.

Art. 132. Lei Municipal dispord sobre concessdao de incentivos e beneficios
fiscais, de carater temporario e regressivo, a empresas brasileiras de capital nacional
instaladas no Municipio, que concorram para a utilizacdo racional de recursos locais,
através do desenvolvimento de técnicas de produ¢do, prioritariamente nos campos da
agroindustria, da utilizagdo de sub-produtos da pecudria e do artesanato.

Pardgrafo Unico. O Municipio buscard atendimento com outros municipios da
Regido para que haja concentragdo de esfor¢os na criagdo e difusdo de técnicas e

processos com vistas ao uso racional dos recursos naturais nela disponiveis.

SECAO VII
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DA CULTURA

Art. 133. O acesso a cultura e a condi¢des objetivas para produzi-la ¢ direito do
cidaddo e da comunidade.

Paragrafo Unico. Sendo o cidaddo um agente cultural, o Poder Publico
incentivara de forma democratica as manifestagdes culturais existentes no Municipio.

Art. 134. Constituem patrimonio cultural do Municipio os bens de natureza
material e imaterial, tomados individualmente ou em conjunto, que contenham
referéncia a identidade, a agdo e a memoria dos diferentes grupos formadores da
comunidade bom-despachense, nos quais se incluem:

I - as formas de expressao;

II - 0s modos de criar, fazer e viver;

II - as criagdes tecnologicas, cientificas e artisticas;

v - as obras, objetos, documentos, edificagdes e demais espacos destinados
a manifestacdes artisticas e culturais;

\Y - os sitios de valor histdrico, paisagistico, arqueoldgico, paleontoldgico,

ecoldgico e cientifico.

Paragrafo Unico. Todas as areas publicas, especialmente jardins e pragas, sdo
abertas a manifestacdes culturais.

Art. 135. O Municipio com a colaboragdo da Comunidade promovera e
protegera de acordo com plano permanente, o patriménio histérico e cultural municipal
por meio de inventarios, pesquisa, registro, vigilancia, tombamento, desapropriacao e
outras formas de acautelamento e preservagao.

Paragrafo Unico. Compete ao Poder Publico reunir, catalogar, preservar,
restaurar, microfilmar, divulgar e pdér a disposi¢do do publico, para consulta,
documentos, textos, publicacdes e todo tipo de material relativo a histéria e ao
desenvolvimento politico, econdmico, social e cultural do Municipio.

Art. 136. O Poder Publico adotara, através de lei, incentivos fiscais que
estimulem as empresas privadas a investir na produ¢do cultural do Municipio, ¢ na
preservagao de seu patrimonio artistico, histérico e cultural.

Art. 137. Ao Municipio cabera propiciar, com o apoio da Unido e do Estado, a
instalagdo ¢ funcionamento de entidades folcloricas, conservatorio musical, coros e
corais, orquestra sinfonica, escola de artes, academia de letras, museus, corporagao
musical, biblioteca publica e quaisquer outras atividades que visem a difusdo da arte e
da cultura.

Art. 138. O Poder Publico elaborard e implementard, com a participacdo da

comunidade, plano de instalagdo de bibliotecas nos bairros, distritos e vilas, com o
objetivo de descentralizar e democratizar as manifestacdes culturais.
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Pardgrafo Unico. O acesso as bibliotecas publicas do Municipio é gratuito.

Art. 139 O Poder Publico com a colaboracao da comunidade estabelecera o
Plano Municipal de Cultura, conforme a politica cultural do Municipio e da Regido.

§ 1° O Plano Municipal de Cultura, para se adequar ao or¢amento municipal,
serd anual e devera ser apresentado ao Poder Executivo até o dia trinta de julho.

§ 2° O Plano Municipal de Cultura serd elaborado pelas instituicoes da
comunidade, sob a coordena¢ao da Fundagdo Cultural de Bom Despacho.

Art. 140 O Poder Publico, na forma da lei, instituird o Conselho Municipal de
Cultura para fiscalizar a execucao do Plano Municipal de Cultura.

§1° Os membros DO Conselho Municipal de Cultura terdo seus mandatos
iniciados e encerrados juntamente com o mandato do Prefeito e dos membros da
Camara Municipal.

SECAO VII
DO MEIO AMBIENTE

Art. 141 Tendo todos o direito ao meio ambiente ecologicamente equilibrado, de
uso comum e essencial a sadia qualidade de vida, o Poder Publico e a coletividade o
defenderao e preservardo para as geracoes presentes e futuras.

§ 1° Para assegurar a efetividade desse direito, incumbe ao Poder Publico
Municipal, entre outras, as seguintes atribuigdes:

I - promover a educagdo ambiental multidisciplinar em todos os niveis das
escolas municipais e disseminar as informagdes necessarias ao desenvolvimento da
consciéncia critica da populagdo para a preservagdo do meio ambiente;

II - assegurar o livre acesso as informagdes ambientais basicas e divulgar
sistematicamente os niveis de polui¢do e de qualidade do meio ambiente no Municipio;

I - prevenir e controlar a poluicdo, a erosdo, o assoreamento € outras
formas de degradagdo ambiental;

v - preservar as florestas, a fauna e a flora, inclusive controlando a
extragdo, captura, produ¢do, comercializagdo, transporte € consumo de seus espécimes e
subprodutos, vedadas as praticas que coloquem em risco sua fungdo ecologica,
provoquem extingao de espécies ou submetem os animais a atos de crueldade;

A% - criar parques, reservas, estagdes ecologicas e outras unidades de
conservagdo, manté-los sob especial prote¢do e dota-los da infra-estrutura indispensavel
as suas finalidades;

VI - estimular e promover o reflorestamento com espécies nativas,
objetivando especialmente a prote¢do de encostas e dos recursos hidricos;

47



VII - fiscalizar a producdo, comercializacdo e emprego de técnicas, métodos
e substancias que importem riscos para a vida, a qualidade de vida e o meio ambiente,
bem como o transporte € 0 armazenamento dessas substancias no territorio municipal;

VIII - registrar, acompanhar e fiscalizar as concessdes de direito de pesquisa e
exploracao de recursos hibridos e minerais;

IX - syjeitar a prévia anuéncia do 6rgdo municipal de controle e politica
ambiental o licenciamento para inicio, ampliacao ou desenvolvimento de atividades de
construcdo ou reforma de instalagdes, capazes de causar degradacdo do meio ambiente,
sem prejuizo de outras exigéncias legais;

X - estimular a pesquisa, o desenvolvimento e a utilizagdo de fontes de
energia alternativa nao poluentes, bem como de tecnologias poupadoras de energia;

XI - implantar e manter hortos florestais destinados a recomposi¢ao da flora
nativa e a producao de espécies diversas para a arborizacao dos logradouros publicos;

XII - promover ampla arborizagdo dos logradouros publicos e a reposi¢ao de
espécimes em processo de deterioragdo ou morte;

§ 1° Aquele que explorar recursos minerais fica obrigado, desde o inicio da
atividade, a recuperar o meio ambiente degradado, de acordo com solugdo técnica
previamente indicada pelo 6érgao municipal de controle e politica ambiental.

§ 2° O ato lesivo ao meio ambiente sujeitard o infrator, pessoa fisica ou juridica,
a interdicdo temporaria ou definitiva das atividades, sem prejuizo das demais sangdes
administrativas e penais, bem como da obrigagao de reparar o dano causado.

Art. 142. S3o vedados no territorio municipal:

I - a producdo, distribuicio e venda de produtos que contenham
substancias consideradas altamente toxicas por instituicdes de referéncia como a
Organizagdao Mundial de Saude (OMS) e a Organizacao Pan-Americana de Saude
(OPAS) e as Universidades de Reconhecida competéncia técnica e cientifica;

II - 0 armazenamento ¢ a eliminagdo inadequada de residuo toxico;
IIT - a caga profissional, amadora e esportiva;
IV -aindustrializacdo de grande impacto ambiental.
SECAO IX
DO DESPORTO E LAZER

Art. 143. O Municipio promovera, estimulara e apoiara a pratica desportiva e a
educacao fisica, mediante:

a) destinacao de recursos publicos;

b) protecdo as manifestagdes desportivas e preservacdo de areas a elas
destinadas;

c) celebracdo de convénios que assegurem investimentos na rede escolar
publica, para a pratica de desporto amador.

Art. 144. Compete ao Municipio regulamentar e fiscalizar os jogos esportivos,
os espetaculos e divertimentos publicos.
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Art. 145 O Municipio propiciard acompanhamento médico e exames aos atletas
integrantes de quadro de entidades amadorista carente de recursos.

Art. 146 Compete ao Municipio construir pracas de desporto, com prioridade
para os bairros de alta densidade demografica e de acordo com a demanda existente e
em consonancia com a comunidade.

Art. 147 O Municipio, a titulo de incentivo ao desporto, podera, na forma da lei,
isentar de impostos, as empresas que aplicarem recursos em:

I - constru¢do de campos e quadras em suas proprias areas, para uso de
seus empregados;
II - adogdo de atletas e patrocinio de competi¢des desportivas.

Art. 148 O Departamento de Esporte, Lazer e Turismo apresentara um
planejamento desportivo anual, em comum acordo com os clubes e entidades
desportivas da cidade, visando nao s6 ao incremento do desporto em nivel de formagao
e competicdo, mas principalmente a sua extensdo aos segmentos da sociedade menos
favorecidos.

Art. 149 O Departamento de Esporte, Lazer e Turismo serd composto de trés
Céamaras: de Esportes, de Lazer e de Turismo, presididas e compostas por membros
afeitos a cada area, sem remuneragdo e sob a orientacdo e direcdo geral do Diretor do
Departamento.

] SECAO X
DA FAMILIA, DO IDOSO E DO PORTADOR DE DEFICIENCIA

Art. 150 O Municipio promovera programas de assisténcia integral a familia, e a
saude da crianga e do adolescente, admitida a participacdo de entidades ndo
governamentais, e obedecendo as seguintes prioridades:

I - Atendimento a saude integral da mulher e prioridade para os programas
materno-infantis.
II - Criagdo de programas de prevencao e atendimentos especializados, para

os portadores de deficiéncia fisica, sensorial ou mental, bem como de integracdo do
adolescente portador de deficiéncia, mediante o treinamento social para o trabalho e a
conviveéncia, ¢ a facilitacdo do acesso aos bens e servicos coletivos com a eliminacdo de
preconceitos e obstaculos arquitetdnicos.

Art. 151 E dever da familia, da sociedade e do Poder Ptiblico assegurar a crianca
e ao adolescente, com absoluta prioridade, o direito a vida, a saude, a alimentacdo, a
educagdo, ao lazer, a profissionalizagdo, A cultura, a dignidade, a liberdade ¢ a
convivéncia familiar e comunitaria.
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Art. 152. Cabe ao Poder Publico Municipal, na forma da lei e em sintonia com a
comunidade, assegurar assisténcia aos idosos, aos portadores de deficiéncia, aos
excepcionais e a maternidade.

Art. 153 A familia, a sociedade e o Municipio tém o dever de amparar as
pessoas idosas e as portadoras de deficiéncia, assegurando sua participacio na
comunidade, defendendo sua dignidade e bem-estar e garantindo-lhe o direito a
vida. (Alterado pela Emenda n.° 08, de 1997).

§1° Os programas de amparo aos deficientes serdo executados preferencialmente
em seus lares.

§ 2° Aos deficientes, assim declarados pelo 6rgao competente, e aos maiores
de sessenta e cinco anos ¢ garantida a gratuidade dos transportes coletivos, nas
linhas urbanas e municipais, sendo que, quanto as linhas municipais, sera
garantida nas condicdes a serem estabelecidas em lei ordinaria. (Alterado pela
Emenda n.° 14, de 1999).

§ 3° No caso de portadores de deficiéncia, e que necessitam de uma pessoa
para ampara-los, a carteira de identidade ¢é valida para o acompanhante.
(Alterado pela Emenda n.° 08, de 1997).

§ 4° A lei dispora sobre as normas de construgdo de logradouros publicos e dos
edificios de uso publico, a fim de garantir acesso adequado as pessoas portadoras de
deficiéncias.

§ 5° Sao obrigacdes do Municipio:

a) celebrar convénios com entidades profissionalizantes sem fins lucrativos com
vistas a formagao profissional dos deficientes e a a sua preparagdo para o trabalho;

b) estimular a empresa a absorver a mao-de-obra de portadores de deficiéncia;

¢) criar centros profissionalizantes para treinamento, habilitagdo e reabilitagao
profissional do portador de deficiéncia e assegurar a integracdo entre a saude, educagdo
e trabalho;

d) atender ao deficiente com educagdo especializada, na rede municipal de ensino,

com garantia de recursos humanos capacitados e material e equipamentos publicos
adequados, e de vaga em escola mais proxima a sua residéncia;

§ 6° A lei municipal definira o conceito de deficiente, incluindo os excepcionais,
para os fins do disposto neste artigo.

Art. 154 A familia recebera especial protecdo do Municipio.

CAPITULO I
DA ORDEM ECONOMICA

SECAO1
DA POLITICA URBANA
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SUBSFCAO I
DISPOSICOES GERAIS

Art.155 O desenvolvimento urbano sera assegurado mediante:

I - formulagao e execugdo do planejamento urbano;

II - cumprimento da fun¢do social da propriedade;

I - distribuicao espacial adequada da populagdo, das atividades socio-
econdmicas, da infra-estrutura bésica, e dos equipamentos urbanos € comunitarios;

v - integracao das atividades urbanas e rurais;

Vv - participagdo da comunidade no planejamento e controle da execucdo de

programas que lhe sejam pertinentes.

Art. 156 Sao instrumentos do planejamento urbano, entre outros:

| - Plano Diretor;

II - legislacao de parcelamento, ocupagdo e uso do solo, de edificagdes e de
posturas;

I - legislagdo financeira e tributdria, especialmente o imposto sobre a
propriedade predial e territorial urbana progressivo no tempo e a contribuicdo de
melhoria;

v - transferéncia do direito de construir;

A% - parcelamento ou edificacdo compulsoérios;

VI - serviddo administrativa;

VII - tombamento;

VIII - desapropriagdo por interesse social, necessidade ou utilidade publica;

IX - fundos destinados ao desenvolvimento urbano;

X - concessao do direito real de uso.

SUBSECAO II
DO PLANO DIRETOR

Art. 157 O Plano Diretor, aprovado pela maioria dos membros da Camara,
contera:

| - exposicdo das condi¢des econdmicas, financeiras, sociais, culturais e
administrativas do Municipio;

II - objetivo estratégico, fixado com vistas a solu¢do dos principais
obstaculos ao desenvolvimento social;

111 - diretrizes econdmicas, financeiras, administrativas, sociais, de uso e
ocupacao do solo, de preservacao do patriménio ambiental e cultural;

v - ordem de prioridades;

A% - estimativa de investimentos e dotac¢des financeiras;

VI - cronograma fisico-financeiro com previsdo de investimentos
municipais.

SECAO II
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DO TRANSPORTE PUBLICO E SISTEMA VIARIO

Art. 158 Compete ao Municipio, respeitadas as legislacdes federal e estadual,
planejar, organizar, dirigir, coordenar, executar, delegar e controlar servigos publicos de
transporte coletivo e individual de passageiros, trafego e sistema viario municipal.

§ 1° Os servigos prestados diretamente ou sob regime de concessio ou
permissdo, nos termos da lei.

§ 2° a implantacdo e a conservagdo da infra-estrutura viaria competem ao Poder
Publico.

riblico fixadas pelo Pod - (Revogada pela
Resolugdo 523, de 2004).

§ 4° A participacao comunitaria ¢ assegurada na defini¢ao e implementagdo da
politica de transporte publico.

SECAO III
DA HABITACAO

Art. 159 Compete ao Poder Publico Municipal formular e executar politica
habitacional visando a adequada oferta de moradias destinadas prioritariamente a
populacdo de baixa renda, assegurando:

I - oferta de habitacdes em lotes urbanos para construcdo de casas
populares;

II - oferta de habitagdes em lotes urbanizados;
111 - amparo aos programas que reduzam custos de construcao;
v - incentivo a cooperativas e mutirdes habitacionais;
A% - criacao de fazendas habitacionais;
VI - estimulo a construgao civil.

SECAO IV

DO ABASTECIMENTO

Art. 160. O Municipio, nos limites de sua competéncia, organizard o
abastecimento, com o objetivo de melhorar as condi¢des de acesso a alimentos pela
populagdo, especialmente a de baixo poder aquisitivo, através das seguintes iniciativas:

I - incentivo a melhoria do sistema de distribui¢do varejista, em areas de
concentragdo de consumidores de baixa renda;
II - articulacdo com oOrgdos e entidades executoras da politica agricola

nacional e regional, com vistas a distribuicio de estoques governamentais,
prioritariamente para os programas varejistas;
I - estimulos a produg¢do de alimentos basicos;
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v - criacdo e desenvolvimento do sistema municipal de defesa do
consumidor;

\% - apoio a organizagdo da atividade econdmica em cooperativas e
associacdes da sociedade civil.

SECAO V
DA POLITICA RURAL

Art. 161 O Municipio efetuard estudos necessarios ao conhecimento e
exploracdo das caracteristicas e das potencialidades da zona rural, objetivando:

I - estimulo a criagdo de atividades econdmicas que absorvam a mao-de-
obra da zona rural;

II - preservacdo da cobertura vegetal de protecdo das encostas, nascentes e
cursos d’agua;

11 - protecdo e preservacao do meio-ambiente;

v - implanta¢do de parques naturais;

Vv - protecdo ao pequeno e médio agricultor;

VI - apoio ao trabalhador rural;

VII - incentivo aos programas de moradia na zona rural,

VIII - incentivo as cooperativas de producao nos planos local e regional.

SECAO VI
DO DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

SUBSECAO I
DISPOSICOES GERAIS

Art. 162 O Poder Publico exercera fungdes de fiscalizagdo, incentivo ¢
planejamento, atuando:

I - na restri¢ao do abuso do poder econdmico;
II - na defesa, promogao e divulgacdo dos direitos do consumidor;
11 - na democratizacao da atividade econdmica.

SUBSECAO II

DO TURISMO

Art. 163 O Municipio apoiard e estruturard o turismo como atividade
econdmica, de promogao social e de desenvolvimento cultural.

Art. 164 A politica de turismo sera definida pelo Municipio, que estimulara
feiras, exposigdes, producdo artesanal, producdo cultural e histérica de reconhecido
valor para a comunidade local e regional.

TITULO V
DISPOSICOES GERAIS
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Art. 165 O Sistema Municipal de Saude serd hierarquizado, descentralizado,
distritalizado e voltado, prioritariamente, para as acdes basicas de satde, com a
participag¢do do Conselho Municipal de Saude.

Art. 166 O Sistema Municipal de Educacdo, para viabilizar a politica municipal
de educacao, terd orientagao do Conselho Municipal de Educagao.

Art. 167 O Sistema Municipal de Planejamento e Urbanizacdo, para instituir o
Plano Diretor, terd orientagdo do Conselho Municipal de Planejamento e
Desenvolvimento do Municipio.

Art. 168 Sao simbolos municipais a bandeira e outros estabelecidos em lei.

§ 1° O dia primeiro de junho ¢ considerado o Dia do Municipio e sera
comemorado anualmente com a participacdo do Poder Legislativo, do Poder Executivo
e da comunidade.

§ 2° Em 1° de junho de 1991, a Administragdo Municipal instituird concurso
publico para escolher o Hino Oficial do Municipio de Bom Despacho.

Art. 169 O Municipio poderd, por Emenda, fazer o tombamento de areas locais
e edificagdes, declarando-os monumentos naturais, paisagisticos e histdricos.

Paragrafo Unico. A lei especificara justificativas do Poder Publico para este
tombamento, bem como seus limites ¢ as fontes de recursos para sua preservagao.

Art. 170 O Plano diretor serd aprovado no prazo de doze meses, a contar da
promulgacao desta Lei Organica.

Art. 171 A Camara municipal tera dezoito meses, contados da data de
promulgacdo desta Lei Organica, para elaborar as demais leis complementares e
ordinarias do Municipio.

Art. 172 A publicacao das leis e atos municipais serd feita, prioritariamente, nas
imprensas local, regional e no diario Oficial do estado de Minas Gerais.

Art. 173 O Poder Executivo reavaliara todas as isenc¢oes, incentivos ¢ beneficios
fiscais em vigor e propord ao Poder Legislativo medidas cabiveis para ordena-los

institucionalmente.

Paragrafo Unico. Considerar-se-d0 revogados, apés um ano, contado da
promulgacao desta Lei Organica, os incentivos que nao forem confirmados por lei.

Art. 174 O primeiro plano bienal de educacdo comecard a ser elaborado em
maio de 1990.

Art. 175 A lei municipal poderd instituir a administrag@o distrital e regional, de
acordo com o principio da descentraliza¢ao de recursos humanos e materiais.
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recursos-gerados-e-captados-pelapropriacomuntdade. (Revogado pela Emenda n.° 09,
de 1998).

Pardgrafo Unico. O processo de descentralizagio sera efetuado com a
participacdo comunitéria, especialmente do Conselho Comunitdrio Distrital e do
Conselho comunitario Regional, na forma da lei. (Alterado pela Emenda n.’ 09, de
1998).

Art. 176 O Poder Publico, com a participagdo da comunidade elaborard o
primeiro plano bienal de assisténcia social.

Art. 177 compete a Prefeitura Municipal, a transferéncia gratuita de pacientes

pobres, que necessitem ser transportados em veiculo especial para tratamento hospitalar
em outras cidades.
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ATO DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 1° O Prefeito, o Vice-Prefeito e os Vereadores, na data da promulgagao
desta Lei Organica prestardao o compromisso de manté-la e cumpri-la.

Art. 2° Sdo considerados estaveis os servidores municipais que se enquadrarem
no artigo 19 do ato das Disposi¢des Constitucionais Transitorias da Constitui¢do da
Republica.

§ 1° - Os Servidores efetivos, ou nao, que adquiriram o direito a
aposentadoria por tempo de servico, por limite de idade, por acidente de trabalho
e incapacidade fisica até. o final do periodo de caréncia da Emenda n° 01/2005,
serdo aposentados pelo municipio, a partir da entrada em vigéncia desta Emenda a
Lei Organica; (acrescentado pela Emenda n.° 34, de 2006).

§ 2° O municipio arcara com as aposentadorias e pensoes, pelo caixa tinico,
dos respectivos beneficios, até as suas extincoes. (Acrescentado pela Emenda n.° 34,
de 2006).

Art. 3° Até a promulgacdo de Emenda federal, o Municipio ndo podera
dispender com pessoal mais do que sessenta e cinco por cento do valor de sua receita
corrente.

Art. 4° O Poder Publico Municipal tem, a partir da promulgacdo desta Lei
Organica, o prazo maximo de cento e oitenta dias para adaptar-se a nova ordem
institucional, em matéria de contratagcdo de servidores publicos.

Paragrafo Unico. As admissdes efetuadas pela atual administracio devem ser
regularizadas no prazo maximo de 180 dias.

Art. 5° O Municipio de Bom Despacho, na forma da lei, se integrard em nivel
regional e nacional para preservar e equilibrar a bacia hidrografica e os recursos
hidricos do Rio Sao Francisco.

Art. 6° a Camara Municipal de Bom Despacho serd constituida de quinze
vereadores, até que o Municipio atinja uma populagdo de sessenta mil habitantes, com
base em dados do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).

Paragrafo Unico. Com base em dados do IBGE, toda vez que a populagio
aumentar em trinta mil habitantes, a Cdmara Municipal serd ampliada até o limite
maximo fixado pela Constituicdo da Republica.

Art. 7° a remuneracao dos agentes politicos do Municipio sera fixada no tltimo
ano da legislatura, até cento e vinte dias antes das eleicdes do Prefeito e da Camara
Municipal.

§ 1° a remuneracao dos agentes politicos sera fixada em fungdo das seguintes

variaveis:
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I - Arrecadagdo do Municipio;

II - Populag@o do Municipio;

III - Desenvolvimento Municipal,
v - desenvolvimento Regional;
v - Participagdo Comunitaria.

§ 2° A remuneragdo dos atuais agentes politicos serd feita conforme a seguinte
orientacgao:

I - O Prefeito e o Vice-Prefeito receberdo a remuneracao fixada na
legislatura anterior, atualizada conforme parametros da politica salarial em vigor.
II - Os Vereadores, com base na média percebida pelos vereadores da

legislatura anterior, receberdo 7.6 (sete inteiros e seis décimos salarios minimos),
corrigidos mensalmente conforme a politica salarial em vigor.

Art. 8° os logradouros e estabelecimentos publicos municipais ndo poderao ser
denominados com nomes de pessoas vivas.

Art. 9° A Lei dispora sobre a adaptagdo dos logradouros, dos edificios de uso
publico e dos veiculos de transporte coletivo atualmente existentes, a fim de garantir
acesso adequado as pessoas portadoras de deficiéncia.

Art. 10 O Poder Publico Municipal, em cooperacdo com a Policia Militar do
Estado de Minas Gerais, instituird o Parque Municipal Coronel Edmundo Lery dos
Santos, em area de preservagdo ecologica.

Art. 11 Fica assegurado ao professor ¢ ao Regente de Ensino, enquanto no
exercicio de regéncia ou na orientacao de aprendizagem, a percepcao de gratificacdo de
pelo menos dez por cento de seus vencimentos, a titulo de incentivo a docéncia, no
Sistema Municipal de Educagao.

Art. 12 Os atuais ocupantes de cargos ou empregos de direcao, chefia e
assessoramento, na administraciao direta e indireta do Municipio, ficam obrigados
a apresentar ao setor de Recursos Humanos do 6rgiao ou entidade ao qual estdo
ligados, no prazo de 60 (sessenta) dias da publicacdo desta Emenda, declaragao de
que niao incorrem nas proibicoes de que trata o paragrafo 6° do art. 39.
(acrescentado pela Emenda n.° 43, de 2011).

Art. 13 As empresas contratadas pela administracdo direta e indireta do
Municipio ficam obrigadas a apresentar ao setor competente do Orgio ou
Entidade com o qual mantém contrato, no prazo de 60 (sessenta) dias da
publicacio desta Emenda, declaracio de que os trabalhadores que prestam servigo
ao Municipio ndo incorrem nas proibi¢coes de que trata o paragrafo 7° do art. 39.
(acrescentado pela Emenda n.° 43, de 2011).
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